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Opracowano ha podstawie:

Ustawy o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. (tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 881).
Ustawy z dnia 26 stycznial982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 986).
Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U.z 2025 . poz. 1043).

B wop o=

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo

o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 60).

5. Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1465 z p6zn.
zm.).

6. Rozporzgdzenia MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutéow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465).

7. Rozporzgdzenia MEN z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczehstwa i higieny w
publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (tj. Dz. U. 22020 r. poz. 1604 z
pozn. zm.).

8. Rozporzgdzenia MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizaciji i
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placéwkach (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 1798).

9. Ustawa z dnia 22 listopada 2018 r. o zmianie ustawy — Prawo o$wiatowe, ustawy o
systemie oéwiaty oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2018 r. poz. 2245).

10. Przepisy wykonawcze wydane ha podstawie wyzej wymienionych ustaw przez

ministra witasciwego dla spraw o$wiaty i wychowania.

ROZDZIAL |
INFORMACJE OGOLNE

§1

1. Niepubliczna Szkota Podstawowa Thinking Zone, zwana dalej Szkotq, jest
niepublicznqg szkotq podstawowaq.

2. Nazwa szkoty jest uzywana w petnym brzmieniu.

3. Szkota jest oSmioletnia, prowadzi ksztatcenie w klasach | = VIIL.

4. Siedziba szkoty miesci si¢ w Olivia Centre, przy al. Grunwaldzkiej 472 w Gdanhsku.

§2

1. Organem prowadzqcym Szkote jest Fundacja Thinking Zone, KRS 623078, NIP
5842750589 z siedzibq w Gdansku przy al. Grunwaldzkiej 472.
2. Nadzér pedagogiczny nad Szkotg sprawuje Pomorski Kurator Oswiaty w Gdansku.
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§3

1. Szkota dziata w oparciu o przepisy ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oSwiatowe
i ustawy z 7 wrzeénia 1991r. o systemie oSwiaty z 7 wrzesnia 1991 r. oraz przepisy
wydane na ich podstawie:

1) realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawy programowe
ksztatcenia ogbinego,

2) realizuje obowigzkowe zajecia edukacyjne w okresie nie krétszym oraz w
wymiarze nie nizszym niz tgczny wymiar obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
okreSlony w ramowym planie nauczania publicznej szkoty podstawowe;,

3) stosuje zasady klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania
egzamindw w niepublicznych szkotach podstawowych,

4) prowadzi dokumentacje nauczania ustalong dia szkét publicznych,

5) zatrudnia nauczycieli obowigzkowych zajeé edukacyjnych posiadajgcych
kwalifikacje okre§lone dla nauczycieli publicznych szkét podstawowych,

B8) stosuje organizacje roku szkolnego ustalong dla szkét publicznych.

ROZDZIALII
CELE | ZADANIA SZKOLY

§4

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawach Prawo oswiatowe i o systemie
oSwiaty oraz w przepisach szczegdlnych, z uwzglednieniem zasad zawartych w
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w Powszechnej Deklaraciji Praw Cztowieka,
Miedzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich i Politycznych oraz w Konwencji o
Prawach Dziecka.

2. Naczelnym celem Szkoty jest dobro dziecka oraz wszechstronny rozwdj jego
twoérczej osobowosci — w sferze duchowej, intelektualne;j i fizycznej, dbajgc przy tym
o takie wartosci jak: prawda, dobro i piekno.

3. W szczegblnosci Szkota zapewnia uczniom:

1) sprawowanie opieki nad uczniami z uwzglednieniem zasad bezpieczefhstwa
oraz promocji i ochrony zdrowia,

2) poznawanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajgcym co najmniej kontynuacje nauki na nastepnym etapie
ksztatcenia,

3) realizacje programodw nauczania, ktére zawierajq podstawe programowq
ksztatcenia ogdinego dla poszczegdlnych przedmiotéw, objetych ramowym
planem nauczania,

4) traktowanie wiadomosci przedmiotowych, stanowigcych warto$é
poznawczg samaq W sobie, w sposéb integralny, prowadzqgcy do lepszego
rozumienia Swiata, ludzi i siebie,
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9)

10)

)

12)
13)

rozwijanie sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan,
dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych uczniéw,

umozliwienie realizowania indywidualnego toku nauczania, indywidualnych
programéw nauczania, realizowania obowigzku nauki poza szkotq oraz
ukofczenia Szkoty w skréconym czasie,

stworzenie Srodowiska wychowawczego sprzyjajgcego wszechstronnemu
rozwojowi (w wymiarze intelektualnym, psychicznym, spotecznym,
zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym) w warunkach
poszanowania ich godnosci osobistej oraz wolnoéci wiatopoglgdowe;j i
wyznaniowej,

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zgodnie z
przepisami ujetymi w rozporzgdzeniu w sprawie organizaciji i udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych, przedszkolach,
szkotach i placéwkach,

odpowiedniq liczbe etatéw specjalistow, o ktérych mowa w art. 42d ustawy
Karta Nauczyciela,

organizowanie opieki nad uczniami niepetnosprawnymi uczeszczajgcymi do
Szkoty,

przygotowanie ucznidw do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia,
organizacje zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$¢ w przypadku zawieszenia zaje¢, o ktérym mowa w art. 125a ust. 1
ustawy Prawo oSwiatowe

4. Biorgc pod uwage dobro ucznia, che¢ wspierania jego rozwoju, odkrywania siebie

oraz nabywania nowych umiejetnosci, Szkota moze zorganizowa¢ wsparcie w

formie tutoringu. Decyzje w sprawie zorganizowania wsparcia w tej formie, jego
zakohczenia albo zawieszenia oraz regulamin, okreslajgcy szczegdtowq organizacije
i zasady tutoringu, podejmuje i nadaje organ prowadzqcy Szkofe.

§5

1. Realizacja celdéw i zadanh szkoty nastgpuje poprzez integracje wiedzy nauczanej i

wychowania, co jest warunkiem prawidtowego, wszechstronnego rozwoju dziecka.

2. Oddziatywania wychowawcze, ujete w programie wychowawczo-profilaktycznym,

skierowane sq na priorytety takie jak:

rozwijanie poczucia tozsamosci narodowej dzieci,
wprowadzanie ucznidw w polskq kulture i historie,

wychowanie patriotyczne,

personalizacje zycia w rodzinie, w grupie kolezefskiej, w szerszej
spotecznosci,

wpajanie zasad kultury zycia codziennego i tolerancijj,

otwarcie na wartoéci kultur Europy i $wiata,
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7) upowszechnianie wéréd uczniéw wiedzy o bezpieczefnstwie, ochronie
Srodowiska naturalnego i ekologii oraz ksztattowanie wiadciwych postaw
wobec zagrozen,

8) ksztattowanie wérod ucznidéw postaw prospotecznych i idei wolontariatu

3. Szkota umozliwia prowadzenie két zainteresowan i két przedmiotowych, zajeé
dydaktyczno-wyréwnawczych, zaje€ korekcyjnych i logopedycznych.

4. Na zyczenie rodzicOw organizowanie lekcji religii i etyki.

5. Szkota zapewnia prace pedagogdw wspomagang zadaniami i zaleceniami poradni
psychologiczno—pedagogicznej.

Szkota zapewnia nauke dwbch jezykédw obcych.

7. Szkota petni funkcje wspierajgcq w procesie wychowania i edukaciji uczniéw,
respektujgc nadrzedngq role rodzicow, ktoérzy ponoszq podstawowq
odpowiedzialno§¢ za rozwdj osobowy i moralny swoich dzieci. Szkota wspbtpracuje
z rodzicami, oferujqc narzedzia i Srodowisko sprzyjajgce rozwojowi ucznia.

§ 5a

1. Za organizacje doradztwa zawodowego w Szkole odpowiada Dyrektor Szkoty.

2. Organizacjqg wewnaqtrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego zajmuje sie
doradca zawodowy powotany przez Dyrektora Szkoty.

3. Gtéwne zadania doradcy zawodowego:

1) diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacije edukacyjne i
zawodowe oraz na pomoc w planowaniu ksztatcenia,

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i
zawodowych wtasciwych dla danego poziomu ksztatcenia,

3) prowadzenie dziatalnosci informacyjno-doradczej, w tym udzielanie
indywidualnych porad uczniom i ich rodzicom,

4) prowadzenie zajeé przygotowujgcych uczniéw do $wiadomego planowania
kariery i dalszego ksztatcenia,

5) wspbtpraca z instytucjami wspierajgcymi wewngtrzszkolny system
doradztwa zawodowego, w szczegdlnosci z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi oraz innymi instytucjami $wiadczgcymi poradnictwo i
specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

4. Wsparcie z zakresu doradztwa realizowane jest przez wszystkich pracownikéw
pedagogicznych zatrudnionych w Szkole stosownie do zakresu ich zadan i
kompetenc;ji.

§6

1. Szkota dba o bezpieczefistwo ucznidw i ochrania ich zdrowie poprzez
1) statg opieke nauczycieli podczas obowigzkowych zajeé lekcyjnych,
2) dyzury nauczycieli w budynku wg grafiku wywieszanego w pokoju

nauczycielskim,
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zapewnienie opieki na zajeciach pozalekcyjnych i nadobowigzkowych,
organizacje wyjs¢, wycieczek i imprez dostosowanqg do wieku, stanu zdrowia,
sprawnosci fizycznej i stopnia przygotowania uczniéw,

zgtaszanie do policji drogowej autokaréw wycieczkowych celem dokonania
kontroli technicznej,

omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych,
szkolenie pracownikéw w zakresie BHP.

ROZDZIAL I
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§7

1.  Organ prowadzgcy Szkote:

nadaje Szkole statut i dokonuje w nim zmian,

powotuje i odwotuje Dyrektora Szkoty,

zapewnia organizacyjne i finansowe warunki do funkcjonowania Szkoty oraz
warunki do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych i opiekuhczych,
ustala wysokoS§¢ czesnego za nauke i wysokos$¢ innych optat,

zarzqdza majqtkiem Szkoty.

2. Organ prowadzqcy Szkote decyduje (po zasiegnieciu opinii Dyrektora Szkoty) w

sprawach:

1)
2)
3)

zatrudnienia i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty,
wynagradzania i premiowania nauczycieli oraz innych pracownikédw Szkoty,
wewnetrznej organizacji Szkoty i jej biezgcego funkcjonowania.

3. Do kompetencji organu prowadzgcego Szkote nalezy:

1) rozstrzyganie ewentualnych sporéw migdzy radq pedagogiczng a
Dyrektorem Szkoty,
2) rozpatrywanie odwotan uczniéw bgdz ich rodzicéw od sankcji natozonych
Na ucznia za nieprzestrzeganie postanowienh statutu,
3) rozpatrywanie odwotan uczniéw lub ich rodzicéw od nagréd, ktére zostaty
przyznane uczniowi.
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§8
Organami Szkoty sa:

Dyrektor Szkoty,

Wicedyrektor Szkoty (jesli zostat powotany),

Dyrektor Innowacji Metodycznej (jesli zostat powotany),
Rada pedagogiczna,

Rada rodzicéw (jezeli zostata utworzona),

oo hwN

Samorzqd uczniowski (jezeli zostat utworzony).

§9

1. Dyrektora Szkoty powotuje organ prowadzqcy.

2. Dyrektor przestrzega art. 14 ust. 3 ustawy Prawo oSwiatowe, opracowuje dokumenty
programowo-organizacyjne oraz kieruje catoksztattem dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekuhczej oraz administracyjno-gospodarczej Szkoty, w
szczegdlnosci:

1) przyjmuje uczniéw oraz prowadzi ich sprawy w oparciu o wiasciwe przepisy
ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania,

2) informuje dyrektorow szk6t rejonowych o realizowaniu przez ich uczniéw
obowiqzku szkolnego w Szkole,

3) organizuje i kieruje biezqcq dziatalnosciq dydaktyczno-wychowawczq
Szkoty,

4) reprezentuje Szkote na zewnaqtrz,

5) dopuszcza do uzytku szkolny zestaw programéw nauczania na dany rok
szkolny,

6) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki ich harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne,

7) realizuje zarzqdzenia organu prowadzqcego Szkote oraz uchwaty rady
pedagogicznej zgodnie z jej kompetencjami,

8) wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z prawem
z zastosowaniem art. 71 ustawy Prawo oswiatowe,

9) wnioskuje do organu prowadzgcego Szkote w sprawie rozwoju bazy
materialno-technicznej (np. pomoce naukowe, wystroj), zapewnia warunki
do prawidtowej pracy, organizuje spotkania z rodzicami,

10) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng,

11) organizuje i wspiera doskonalenie zawodowe kadry pedagogicznej
uwzgledniajqc cele i zadania statutowe Szkoty,

12) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczehstwa uczniom
i nauczycielom,
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13)
14)

15)
16)

17)

18)
19)

stwarza warunki do dziatania w Szkole organizacji wspierajgcych jej
dziatalnos€ wychowawczq, opiekuficzqg i dydaktyczng,

ma prawo uczestniczy¢ we wszystkich zebraniach zwotywanych przez
nauczycieli i organy Szkoty,

odpowiada za realizacje i przebieg egzaminu 6smoklasisty,

odpowiada za dokumentacje Szkoty, w tym za dokumentacje przebiegu
ksztatceniaq,

dba o powierzone przez organ prowadzgcy mienie szkoty, Scisle realizuje
zadania wynikajqce z przepisdw o ochronie przeciwpozarowej,
okresowo informuje organ prowadzqcy Szkote o wynikach jej dziataniaq,
wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisdw szczegdinych.

3. Dyrektor Szkoty ma prawo do:

1)
2)

3)

wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom Szkoty,
wnioskowania do prowadzgcego szkote w sprawie zatrudnienia i zwalniania
pracownikéw Szkoty,

whnioskowania do prowadzqcego Szkote w sprawie premiowania i
nagradzania pracownikdéw, a takze udzielania kar porzqdkowych zgodnie z
obowiqgzujgcymi przepisami,

oceny pracy nauczycieli,

decydowania (w porozumieniu z organem prowadzgcym) o zmianach

w wewnetrznej organizaciji pracy Szkoty i jej biezgcym funkcjonowaniu,
whnioskowania do prowadzqcego Szkote w sprawie zmian w statucie,
podpisywania dokumentdw i korespondencii.

4. Dyrektor odpowiada przed organem prowadzgcym Szkote za:

1)
2)

3)

4)

zgodno$¢ funkcjonowania Szkoty z przepisami prawa oswiatowego i statutu,
bezpieczehstwo osdb znajdujgcych sie w obiekcie Szkoty i podczas zajeé
organizowanych przez Szkote oraz za stan sanitarny i stan ochrony
przeciwpozarowej lokalu Szkoty,

prowadzenie zgodnie z przepisami dokumentaciji pracowniczej (w zakresie
okreslonym przez pracodawce) i uczniowskiej,

bezpieczehstwo pieczeci i drukdéw Scistego zarachowania.

5. Dyrektor Szkoty moze by¢ odwotany ze stanowiska:

1)

2)

przez organ prowadzqcy Szkote zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy,
na wtasnq prosbe.

6. W razie nieobecnosci Dyrektora Szkoty, obowiqgzki Dyrektora Szkoty przejmuje

wskazany przez Dyrektora cztionek rady pedagogicznej, Dyrektor Innowacji

Metodycznej lub wicedyrektor. W przypadku diuzszej absencji Dyrektora —

nauczyciela go zastepujgcego wyznacza organ prowadzgcy Szkote.

7. Jesli w Szkole nie zostat powotany Dyrektor Innowacji Metodycznej, obowiqzki,

prawa i odpowiedzialno$€ Dyrektora Metodycznego spoczywa na Dyrektorze Szkoty.
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§10

1. Organ prowadzqgcy Szkote moze powotaé Wicedyrektora, ktéry (i) zastepuje
Dyrektora Szkoty w przypadku jego absencii oraz (i) wykonuje zadania zlecone
przez organ prowadzqcy szkote w zakresie kierowania i nadzorowania pracy
dydaktyczno—wychowawczej, opiekuficzej i administracyjno-gospodarcze;.

2. Wicedyrektor pracuje w oparciu o szczegdtowy przydziat czynnosci opracowany
przez organ prowadzqcy Szkote.

3. Wicedyrektorowi w drodze przydziatu obowigzkdéw stuzbowych zostajq przydzielone
i okreSlone przez organ prowadzqgcy Szkotg, kompetencje i wymagania.

§10a

1. Organ prowadzgcy Szkote moze powotac Dyrektora Innowacji Metodycznej - Lidera
w zarzgdzaniu metodycznym, ktérego misjq jest zapewnienie Liceum
innowacyjnych narzedzi dydaktycznych, gwarantujgcych realizacje innowacyjnej i
jednoczesnie skutecznej edukacji (zgodnie z obrang strategiq) i skutecznego
przygotowania ucznidéw do egzamindéw.

2. Do zadan Dyrektora Innowacji Metodycznej nalezy:

1) koordynacja opracowania i wdrazania szkolnych programéw nauczania
zgodnych z podstawq programowaq MEN,

2) weryfikacja planéw wynikowych, rozktadéw materiatu i kart pracy,

3) kontrola realizaciji podstawy programowej we wszystkich przedmiotach,

4) analiza wynikéw egzaminéw zewnetrznych i wewnetrznych oraz
podejmowanie dziatah naprawczych,

5) organizowanie i prowadzenie szkolen, warsztatéw i spotkan metodycznych,

6) hospitowanie zaje¢, sporzqdzanie protokotdéw i udzielanie informaciji
zwrotnej,

7) doradztwo w zakresie metod nauczania, oceniania oraz dostosowah dla
uczniéw ze SPE,

8) wspotpraca przy uktadaniu planu lekcji i podziale godzin,

9) wdrazanie i monitorowanie Wewngtrzszkolnego Systemu Oceniania (WSO).

10) nadzér nad realizacjq indywidualnych programéw edukacyjno-
terapeutycznych (IPET) i dostosowan wymagan,

11) wprowadzanie nowoczesnych metod dydaktycznych i TIK,

12) organizacja projektow edukacyjnych, konkurséw i wydarzeh wspierajgcych
proces ksztatcenia,

13) poszukiwanie, tworzenie i wdrazanie innowacji pedagogicznych,

14) prowadzenie dokumentaciji hospitacji, analiz i szkolen,

15) wspotpraca przy opracowywaniu planéw nadzoru pedagogicznego,

16) wspotpraca z samorzgdem uczniowskim i radq rodzicow, jezeli zostaty

utworzone,
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17)

sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad dziatalno$cig nauczycieli i
wychowawcow, jezeli jest nauczycielem lub powierzenie (uzyskujgc
akceptacije organu prowadzgcego Liceum) petnienia tego nadzoru
nauczycielowi zajmujgcemu inne stanowisko kierownicze w Liceum.

3. Dyrektor Innowacji Metodycznej ma prawo do:

1)
2)
3)
4)

wglgdu w dokumentacje dydaktyczng nauczycieli,

hospitowania i obserwacji zaje¢,

opiniowania materiatdw edukacyjnych, planéw i projektéw,

zgtaszania wnioskéw dotyczqcych zatrudniania lub oceny pracy nauczycieli.

4. Dyrektor Innowacji Metodycznej odpowiada przed organem prowadzqgcym Szkote

Za:

1)

5)

6)

9)
10)

)

12)

13)
14)

15)

tworzenie i rozwijanie kultury uczenia sie w szkole — za merytoryczne
przygotowanie proceséw dydaktycznych, ich ewaluacje i doskonalenie,
wspieranie nauczycieli w refleksyjnym planowaniu pracy oraz budowanie
warunkéw, w ktérych uczniowie mogq rozwija¢ wtasny potencijat,
zapewnienie readlizacji podstawy programowej MEN w petnym zakresie,
zachowanie zgodno$ci dziatan dydaktycznych z przepisami prawa
oswiatowego, statutem szkoty i WSO,

monitorowanie i egzekwowanie rzetelnego prowadzenia dokumentacji przez
nauczycieli, w tym prawidtowego wypetniania dziennika elektronicznego
(frekwencja, tematy zajeé, oceny, uwagi, wpisy dotyczgce realizacii
podstawy programowe;j),

egzekwowanie terminowego wprowadzania ocen i frekwenciji oraz
przestrzegania procedur szkolnych,

za organizacjg, przebieg i analize wynikdéw egzamindw szkolnych (prébnych,
semestralnych, klasyfikacyjnych) oraz egzaminéw zewnetrznych
(6smoklasisty, maturalnych),

wdrazanie dziatah naprawczych i rozwojowych na podstawie analiz
wynikow,

tworzenie, zatwierdzanie i wdrazanie innowacji pedagogicznych oraz ich
ewaluacija,

opracowywanie i nadzorowanie wdrazania materiatéw szkoleniowych dla
nauczycieli oraz materiatdéw dydaktycznych dla ucznidw,

proces rekrutaciji ucznidw — opracowanie oferty edukacyjnej, udziat w
dniach otwartych, rozmowach z kandydatami i rodzicami,

dobdér metod diagnozy poziomu kandydatéw na ucznidw,

wspoétudziat w rekrutaciji nauczycieli (analiza kwalifikacji, udziat w
rozmowach kwalifikacyjnych, ocena prébnych lekcji),

wdrazanie nowych pracownikéw w standardy dydaktyczne szkoty,
ochrong danych osobowych uczniéw, rodzicéw i pracownikéw zgodnie z
RODO,

zachowanie tajemnicy stuzbowej w sprawach organizacyjnych i kadrowych,
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16) terminowe i rzetelne przygotowanie raportéw dla Dyrektora Szkoty i organu
prowadzqcego Szkote.

§n

1. Rade pedagogicznqg tworzq i biorg udziat w jej posiedzeniach wszyscy nauczyciele,
pedagodzy i psycholodzy.

2. Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty lub w zastgpstwie
Wicedyrektor.

3. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jej zadah
statutowych dotyczqcych ksztatcenia, wychowania i opieki.

4. Zebrania rady pedagogicznej odbywajq sie przed rozpoczeciem roku szkolnego, w
kazdym pétroczu w zwigzku z zatwierdzeniem wynikoéw klasyfikowania i promowania
uczniéw, po zakohczeniu rocznych zaje€ szkolnych oraz w miare biezgcych potrzeb.

5. Zebrania mogq by¢ organizowane na wniosek organu nadzoru pedagogicznego,

z inicjatywy przewodniczqgcego, organu prowadzqcego a takze co najmniej 1/3
cztonkdéw rady pedagogiczne;j.

6. Do kompetenciji stanowiqcych rady pedagogicznej nalezy:

1) uchwalanie regulaminu wiasnej dziatalnosci,

2) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty,

3) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikaciji i promowania
uczniow,

4) opracowanie i przyjecie wewngtrzszkolnego oceniania,

5) uchwalanie programu wychowawczo-profilaktycznego w przypadkuy, jesli w
szkole nie dziata rada rodzicow,

8) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow
pedagogicznych przedktadanych z pozytywng opinig organowi
prowadzqcemu,

7) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia ucznia z listy uczniow,

8) wyrazanie zgody na egzamin klasyfikacyjny uczniowi nieklasyfikowanemu z
przyczyn nieusprawiedliwionych.

7. Rada pedagogiczna ma prawo do opiniowania:

1) arkusza organizacyjnego,

2) tygodniowego rozktadu zajeé Szkoty,

3) propozyciji Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych
prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz zaje¢ dodatkowo
ptatnych.

8. Uchwaty rady pedagogicznej sq podejmowane zwyktq wigkszoScig gtoséw w
obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

9. Rada pedagogiczna moze pracowaé w komisjach i zespotach przedmiotowych
oraz okresSla¢ zakres ich prac.

10. Przewodniczgcego zespotu lub komisji powotuje Dyrektor Szkoty.
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1. Przewodniczqgcy rady jest zobowigzany do:

1) realizacji uchwat rady,

2) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci
nauczycieli,

3) zapoznawania rady z obowigzujgcymi przepisami prawa szkolnego oraz
omawiania trybu i form ich realizacji.

12. Cztonek rady pedagogicznej zobowigzany jest do:

1) przestrzegania postanowien prawa szkolnego oraz wewnetrznych zarzqgdzen
Dyrektora Szkoty,

2) czynnego uczestnictwa we wszystkich posiedzeniach rady pedagogiczne;j,

3) realizowania uchwat rady pedagogicznej, takze wéwczas, kiedy zgtosit do
nich swoje zastrzezenia,

4) nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady pedagogiczne;,
szczegOlnie tych, ktére mogqg naruszy¢ dobro osobiste ucznidw, a takze
nauczycieli i innych pracownikdw Szkoty.

13. Zebrania rady pedagogicznej sq protokotowane.

§12

1. W Szkole moze dziata¢ rada rodzicow.

2. Rada rodzicow moze zosta€ utworzona na wniosek rodzicéw, rady pedagogiczne;j
lub Dyrektora Szkoty.

3. Rada rodzicow stanowi reprezentacje rodzicéw wszystkich uczniéw i jest organem
wspierajgcym Szkofte i opiniodawczym.

4. Rada rodzicow:

1) wspiera wspdtprace rodzicéw oraz dziatalnosé Szkoty,

2) wspdtdziata z Dyrektorem Szkoty,

3) uchwala w porozumieniu z radq pedagogiczng program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty; w przypadku, gdy w szkole nie dziata rada rodzicow,
program wychowawczo-profilaktyczny uchwala rada pedagogiczna,

4) moze gromadzi¢ §rodki finansowe w celu wspierania dziatalnosci statutowej
Szkoty, takze w celu organizowania pomocy uczniom jej potrzebujgcym,

5) udziela pomocy samorzgdowi uczniowskiemu.

5. Sposbéb wytaniania rady rodzicoéw oraz zasady jej dziatania okre$la regulamin przez
nig opracowany, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty i przepisami
powszechnie obowigzujgcego prawa.

§13

1. W Szkole moze dziata¢ samorzqd uczniowski, ktéry tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.
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2. Organy samorzqdu mogqg by¢ wybierane na wniosek uczniéw, rodzicow lub
Dyrektora Szkoty i wtedy sq jedynymi reprezentantami ogdtu uczniéw.

3. Zasady wybierania i dziatania organédw samorzgdu uczniowskiego okresla
regulamin uchwalony przez ogét ucznidw w gtosowaniu rbwnym, tajnym i
powszechnym.

4. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty i przepisami powszechnie
obowiqzujgcego prawa.

5. Samorzqd uczniowski moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej oraz Dyrektorowi
Szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach dotyczgcych pracy Szkoty, a w
szczegblnosci realizowania podstawowych praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, jego trescig celem i
stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizowania zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie
wiasciwych proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozIliwoSciq rozwijania
wtasnych zainteresowan,

4) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej, zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami, w
porozumieniu z Dyrektorem Szkoty,

6) prawo do wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzqdu,

7) prawo wnioskowania o przyznanie, uchylenie lub zawieszenie kary w
stosunku do uczniaq,

8) prawo do oddelegowania swojego przedstawiciela do udziatu w
posiedzeniu rady pedagogicznej, w czgsci, w ktorej poruszane sq problemy
wnoszone przez dzieci lub gdy chodzi o realizacje podjetych przez samorzqd
decyzji,

9) prawo zgtaszania ucznidbw do nagrod i wyrdznien.

6. Dopuszcza sie reelekcje cztonkd4w samorzgdu uczniowskiego, jezeli w gtosowaniu
réwnych, tajnym i powszechnym opowie sie za reelekcjg co najmniej potowa
ucznidéw Szkoty. W przypadku nieuzyskania reelekcji, odbywajq sie wybory nowych
cztonkéw samorzqdu uczniowskiego zgodnie z regulaminem samorzqdu. Sposdéb
ztozenia wniosku o reelekcje okresla regulamin samorzgdu.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA PRACY SZKOtY

§14
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1. Szkota stosuje terminy rozpoczecia zaje¢ edukacyjnych, przerw $wiqtecznych oraz
ferii zimowych i letnich — okreSlone przepisami w sprawie organizacji roku
szkolnego.

2. Szkota moze organizowac¢ rowniez zajecia w czasie trwania przerw feryjnych
i wakacyjnych.

§15

. Szczegbtowq organizacje hauczania, wychowania i opieki w kazdym roku szkolnym
okresla Dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym.
2. Organizacja, o ktérej mowa w ust. 1. okredla sie w szczegdlnosci:
1) liczbe oddziatéw,
2) liczbe uczniéw w oddziatach,
3) liczbe pracownikéw, w tym zajmujqcych stanowiska kierownicze,
4) tygodniowy wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych w poszczegdinych klasach,
5) wymiar zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
3. Organizacja, o ktérej mowa w ust. 1, moze zosta¢ zmodyfikowana przez wskazane
tam organy, w sytuacji prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos€ w przypadku zawieszenia zajec.

§16

1. Podstawowq jednostkq organizacyjnq Szkoty jest oddziat.

2. Liczba ucznidéw w oddziatach klas I-1ll nie moze przekroczy€ 18 ucznidéw, a w
oddziatach klas IV-VIII 20 ucznidw.

3. Zajecia dydaktyczne odbywajq sie w godzinach 8.10-16.30, w trybie
jednozmianowym.

4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut i moze zosta¢ skrécona do 30 minut lub wydtuzona
do 60 minut przy zachowaniu ogdlnego tygodniowego czasu zajec.

5. Czas trwania poszczegdinych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-1ll ustala nauczyciel
prowadzqcy te zajecia, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony
w tygodniowym rozktadzie.

6. W Szkole mogq by¢ organizowane zajecia dodatkowe i nadobowigzkowe zajecia
pozalekcyjne w wymiarze ustalonym przez Dyrektora szkoty, stosownie do
posiadanych srodkéw finansowych.

7. Dla realizacji zadah statutowych Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢€ korzystania z:

1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,
2) sal sportowo-rekreacyjnych, ptywalni oraz urzqgdzen sportowych.

8. Dla ucznidw, ktérzy muszq dtuzej przebywac w Szkole ze wzgledu na czas pracy
rodzicow (opiekunéw prawnych), Szkota organizuje $wietlice szkoIng.

§17
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1. Z przyczyn demograficznych dopuszcza sig organizacje nauczania w klasach
tgczonych, zwtaszcza w klasach I-1ll edukacji wczesnoszkolnej.

2. Organizacje nauczania w klasach fgczonych ustanawia Dyrektor Szkoty.

3. Co najmniej potowa obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu edukacji
polonistycznej, przyrodniczej, matematycznej oraz jezyka obcego nowozytnego w
klasie | prowadzona jest oddzielnie.

4. Nad edukacjg w oddziatach tgczonych czuwa nauczyciel, ktéry posiada swobode
stosowania takich metod nauczania i wychowania, jakie uwaza za najwtasciwsze
sposréd uznanych przez wspdtczesne nauki pedagogiczne, oraz do wyboru sposréd
zatwierdzonych do uzytku szkolnego podrecznikéw i innych pomocy naukowych.

§18

1. W Szkole dziata Swietlica.
2. Swietlica otwarta jest pig¢ dni w tygodniu.
3. Godziny prac Swietlicy okresla Dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem
prowadzqgcym po rozpoznaniu potrzeb rodzicow (prawnych opiekunéw).
4. Uczniowie przebywajg w $wietlicy na podstawie wypetnionej wczesniej przez
rodzicow (opiekunédw prawnych) deklaracii.
5. Dla uczniéw przebywajgcych w Swietlicy zapewniona jest opieka wychowawcza i
pomoc w nauce.
6. Grupa Swietlicowa nie moze przekraczac 25 oséb.
7. Do zadan nauczyciela Swietlicy nalezq:
1) udzielanie pomocy w nauce,
2) wspotdziatanie z rodzicami (opiekunami prawnymi) ucznia, pedagogiem
szkolnym i wychowawcq klasy,
3) ksztattowanie zasad bezpieczefnstwa i higieny,
4) rozwijanie zainteresowan uczniéw.
8. Nauczyciel $wietlicy zobowigzany jest do:
1) opracowania rocznego programu prac $wietlicy, uwzgledniajgcego
program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty,
2) prowadzenia dziennika zaje¢ i obecnosci uczniow,
3) opracowania regulaminu $wietlicy i deklaracji zgtoszenia do swietlicy.

ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtY

§19

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczq, opiekuficzq i jest
odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy oraz bezpieczefistwo powierzonych mu ucznidéw.
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2. Nauczyciel zobowigzany jest do:

1) prawidtowej organizacji procesu dydaktycznego, ze szczegdinym
uwzglednieniem sytuacji prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegto$€ w przypadku zawieszenia zajet, fqczqc
przemiennie ksztatcenie z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,

2) odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie i bezpieczehstwo uczniéw,

3) dbania o pomoce naukowe i inny sprzet szkolny,

4) wspierania rozwoju psychofizycznego ucznibéw, ich zdolnosci oraz
zainteresowan,

5) bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwego
traktowania,

6) udzielania pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych,

7) doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenia poziomu swej
wiedzy,

8) przekazywania uczniom, w sytuacji prowadzenia zajeé¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ w przypadku zawieszenia zaje€,
wszelkich materiatéw niezbednych do realizaciji tych zajec za
posrednictwem komunikatora Microsoft Teams.

§20

1. Nauczyciele i rodzice wspoétdziatajg ze sobq w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki.
2. Nauczyciel uwzglednia prawo rodzicéw do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych,
2) znajomosci przepiséw dotyczqcych oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidéw oraz przeprowadzania egzamindw,
3) uzyskiwania rzetelnej informaciji na temat swego dziecka, jego postepéw w
nauce i zachowaniu,
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego
ksztatcenia dzieci.

§21

1. Nauczyciel podlega kontroli Dyrektora Szkoty, jego praca jest monitorowana i
wspomagana poprzez obserwacie zajeé, sprawdzanie dokumentacii (dziennikéw,
planéw wychowawczych, arkuszy ocen, wymagan i planéw edukacyjnych).

2. Praca nauczyciela podlega ocenie, zgodnie z odrebnymi przepisami prawa.
Kryterium oceny pracy nauczyciela jest w szczegdlnosci stopien realizacji zadan
zapisanych w statucie oraz w prawie o$wiatowym (art. 4 ustawy o systemie
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o$wiaty, art. 6 ustawy Karta Nauczyciela), w tym praca bezposrednio z uczniami
oraz praca na rzecz Szkoty w wymiarze okre§lonym przez Dyrektora Szkoty.

§22

1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, zwanemu dalej ,wychowawcgq”.

2. Dla zapewnienia ciggtosci i skuteczno$ci pracy wychowawczej, wychowawca w
miarg mozliwosci powinien opiekowac sie danym oddziatem w ciqgu etapu
edukacyjnego w klasach I-1lli IV-VIII.

3. Formy spetniania zadah nauczyciela wychowawcy powinny by¢é dostosowane do
wieku ucznidw, ich potrzeb oraz warunkdéw Srodowiskowych.

4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczegdlnosci:
1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdéj ucznia, proces jego uczenia
sie oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczehstwie,
2) inspirowanie dziatan zespotowych,
3) podejmowanie dziatah umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow.

5. Wychowawca w celu realizacji zadaf, o ktdérych mowa w ust. 4:

1) otacza indywidualng opiekq wychowawczqg kazdego ze swych
wychowankéw,

2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia
zespotowego rozwijajqce jednostki i integrujgce zespot uczniowski,

3) ustala tres¢ i forme zajeé tematycznych na godzinach wychowawczych,
dbajgc o ich spdjnos¢ z programem wychowawczo-profilaktycznym Szkoty,

4) wspotdziata z nauczycielami uczgecymi w jego oddziale uzgadniajgc z nimi
i koordynujqc ich dziatania wychowawcze wobec ogbtu ucznidw, a takze
wobec tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to
zarébwno ucznidéw szczegdlnie uzdolnionych, jak i z réznymi trudnoSciami i
niepowodzeniami).

6. Wychowawca utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

1) poznania ich i ustalania potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,
2) informowania o postepach dzieci w nauce i zachowaniu,
3) wspétdziatania z rodzicami w dziataniach wychowawczych,
4) wigczenia rodzicow w sprawy zycia klasy i Szkoty.
7. Kontakt, o ktérym mowa w ust. 6, moze mie¢ charakter:
1) zebran z rodzicami wg planu pracy szkoty,
2) zebran organizowanych w miare potrzeb,
3) indywidualnych spotkan,
4) kontaktu za posrednictwem dziennika elektronicznego,
5) kontaktu w formie e-mailowej z wykorzystaniem indywidualnego, szkolnego

adresu e-mail wychowawcy klasy, do ktoérej uczeszcza uczen,
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6) kontaktu za posrednictwem komunikatora WhatsApp, Messenger lub
kontaktu za pomocq wiadomosci SMS, w szczegdlnosci w sytuacji
prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ w przypadku zawieszenia zajec.

8. Na miesiqc przed koncem poétrocza (roku szkolnego) wychowawca jest
zobowigzany do pisemnego zawiadomienia rodzicow o grozqcych ocenach
niedostatecznych z przedmiotéw oraz o zagrozeniu ocenami nieodpowiednimi lub
nagannymi z zachowania. Powiadomienie to moze mie¢ charakter wiadomosci
w— dzienniku elektronicznym lub listu poleconego w przypadku, kiedy rodzic nie
potwierdzi odczytania wiadomosci elektronicznej wystanej za pomocq dziennika
elektronicznego w ciqgu 2 dni od jej wystania

§23

1. Nauczyciele mogq tworzy¢ zespoty wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo-zadaniowe.
2. Pracq zespotu kieruje przewodniczqcy powotywany przez Dyrektora Szkoty.
3. Celeizadania zespotdw nauczycielskich obejmuja:
1) opracowywanie autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych
programoéw nauczania wraz z ich ewaluacjq,
2) ustalenie zestawu programoéw nauczania oraz jego modyfikowanie w miare
potrzeb,
3) wybor podrecznikéw,
4) przygotowanie projektu i ewaluacja programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty,
5) wspotprace przy realizacji podstawy programowej, korelowanie tresci
nauczania,
6) ewaluacje zasad oceniania,
7) ewaluacje wewnetrzng,
8) organizowanie wewngtrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego,
9) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze w uzupetnieniu ich
wyposazenia.

§24

1. Nauczyciele oraz pozostate osoby sq zatrudniane w Szkole zgodnie z Kodeksem
Pracy lub nawigzujq wspbtprace na podstawie umowy cywilnoprawnej zgodnie z
Kartg Nauczyciela.

2. Nauczycieli i pozostatych pracownikéw zatrudnia i zwalnia z zachowaniem
przepisdbw ogdlinych prawa pracy organ prowadzgcy Szkote po zasiegnieciu opinii
Dyrektora Szkoty i Dyrektora Innowacji Metodycznej, jesli zostat powotany.
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3. Warunkiem zatrudnienia na stanowisku pedagogicznym w Szkole sq posiadane

kwalifikacje pedagogiczne do nauczania w szkole podstawowej, ktére sq ustalone

w przepisach ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

4. Wynagrodzenie nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw Szkoty okresla zawarta
umowa o prace lub umowa cywilnoprawna.

§ 25

1. Podstawowymi zadaniami pracownikédw administraciji i obstugi jest:

dbato$¢ o sprawne dziatanie Szkoty, utrzymanie tadu i czystoSci w budynku i
otoczeniu Szkoty,

dbato$¢ o bezpieczefistwo ucznidw,

wspobtpraca z nauczycielami w zakresie opieki i wychowania dzieci,

dbato§¢ o mienie Szkoty,

rzetelne wykonywanie wszystkich zadan zawartych w szczegoétowym
zakresie obowigzkéw okreslonym przez Dyrektora Szkoty, ktérego odpis
przechowywany jest w aktach osobowych pracownika, oraz innych zadan,
jesli zostaty zlecone przez Dyrektora i sq zwigzane z prawidiowq pracq Szkoty.

2. Pracownicy Szkoty majq prawo do:

1)

2)

bezpiecznych i higienicznych warunkdéw pracy,

korzystania ze szkoleh pracownikéw w zakresie bezpieczefistwa i higieny
pracy,

podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

terminowo i prawidiowo wyptacanego wynagrodzenia,

zaspokajania, w miare posiadanych srodkéw, potrzeb socjalnych,
obiektywnej i sprawiedliwej oceny wynikéw pracy.

ROZDZIAL VI
RODZICE /| PRAWNI OPIEKUNOWIE

§ 26

1. Rodzice i nauczyciele wspdétdziatajq ze sobqg w sprawach wychowania i ksztatcenia

dzieci.

2. Rodzice majq prawo do:

znajomosci zadah i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych i
opiekuficzych Szkoty,

znajomosci przepisdw dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promowania,
znajomosci statutu Szkoty i innych przepiséw prawa wewnagtrzszkolnego, w
tym programu wychowawczo-profilaktycznego i Wewnqtrzszkolnych Zasad
Oceniania,
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uzyskiwania na biezgco informaciji na temat zachowania, postepoéw lub
trudnos$ci w nauce swojego dziecka oraz o zastosowanych wobec dziecka
konsekwencjach,
odwotania sig¢ od zastosowanej wobec dziecka konsekwenciji lub nagrody,
wglgdu do ocenionych prac swego dziecka oraz do dokumentacji
egzamindw klasyfikacyjnych i poprawkowych,
wnioskowania do wychowawcy klasy lub Dyrektora Szkoty o zorganizowanie
okre$lonych zaje¢ pozalekcyjnych zgodnie z potrzebami swoich dzieci,
wnoszenia swoich propozycji w kwestii funkcjonowania Szkoty,
wyrazania zgody na opuszczanie Szkoty i — gdy to mozliwe - samodzielny
powrét do domu przez swoje dziecko w czasie jego pobytu w Szkole w
ramach tygodniowego planu zaje€, w danym roku szkolnym, w
szczegdlnosci:

i. podczas przerwy obiadowej (tzw. dtugiej przerwy).

ii. w czasie pobytu ucznia w Szkole podczas godzin wolnych od zajet

dydaktycznych z przyczyn niezaleznych od Liceumn (tzw. okienek),

iii. przed uptywem zaplanowanego na dany dziehn planu zaje¢ celem
powrotu ucznia do miejsca jego zamieszkania w przypadku
wczesniejszego skonczenia zaplanowanych w danym dniu zajeé
dydaktycznych, w sytuaciji braku mozliwosci zapewnienia w danym
dniu zastepstwa lub zmiany organizacji pracy Szkoty,

iv. W sytuacji zrealizowania zajeé edukacyjnych poza Szkotg (wyjscia
[wyjazdy] lub wycieczki), gdy zajecia te sq ostatnimi planowanymi
zajeciami w danym dniu zgodnie z tygodniowym planem zaje¢, z
miejsca odbywania tych zaje€.

3. Do obowigzkdéw rodzicéw lub prawnych opiekundw dziecka nalezy:

1)

podpisanie umowy przy zapisie dziecka do Szkoty oraz oswiadczenia o
dobrowolnej wptacie wpisowego,

respektowanie i przestrzeganie zasad zawartych w statucie Szkoty,
informowanie na biezgco Szkoty o stanie zdrowia dziecka,

zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sig do zajec
szkolnych lub brania udziatu w zajeciach z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$€ w przypadku zawieszenia zajeé

powiadamianie wychowawcy ucznia o przyczynach absencji dziecka w
Liceum w formie usprawiedliwief zgtaszanych za pomocq dedykowanego
modutu dziennika elektronicznego wskazanego przez wychowawce w
wiadomosci do rodzicéw wysytanej w pierwszym tygodniu roku szkolnegoy -
w terminie dwéch tygodni od dnia powrotu dziecka do Liceum, takze w
przypadku niebrania udziatu w zajeciach z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$€ w przypadku zawieszenia zajet; po uptywie tego
terminu usprawiedliwienie moze nie by¢ honorowane,
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6) zwolnienie ucznia z lekcji za pomocq dedykowanego modutu dziennika
elektronicznego wskazanego przez wychowawce w wiadomosci do rodzicow
wysytanej w pierwszym tygodniu roku szkolnego, a w sytuacjach
niecierpigcych zwtoki - na podstawie prosby wyrazonej w drodze rozmnowy
telefonicznej z biurem Szkoty; wykonanie telefonu do biura Szkoty nie zwalnia
rodzica z wymogu skorzystania ze wskazanego modutu celem
udokumentowania zwolnienia uczniaq, (rodzic bierze w tym czasie petng
odpowiedzialnos¢ za dziecko),

7) nieposytanie lub niezwtoczne odebranie dziecka ze Szkoty w przypadku
pojawienia sig objawdw choroby (przezigbienie, grypa lub inne),

8) uczestniczenie w spotkaniach dla rodzicow,

9) systematyczne kontaktowanie sie z wychowawcg (minimum podczas
zebran rodzicéw odbywajqcych sie wg harmonogramu),

10) przybycie na ustne lub pisemne wezwanie wychowawcy swego dziecka lub
dyrekciji,

11) systematyczne kontrolowanie frekwencji, zachowania i postepéw w nauce
dziecka w dzienniku elektronicznym,

12) zabezpieczenie swojego dostepu do dziennika elektronicznego przed
nieuprawnionym dostgpem osbb trzecich, w tym wtasnego dziecka,

13) w miare mozliwosci pomoc w organizaciji wydarzen szkolnych,

14) dbanie o schludny wyglqd dziecka,

15) pokrycie kosztéw lub naprawienie szkbd materialnych wyrzqdzonych przez
dziecko,

16) terminowe wnoszenie optat czesnego,

17) w miarg mozliwosci podejmowanie dziatah w celu pozyskiwania srodkéw
dla Szkoty.

4. Obowiqgzki rodzicbw wymienione w ust. 3 pkt. 5 i 6 sq realizowane przede wszystkim
za posrednictwem dziennika elektronicznego, z uwzglednieniem ust. 3 pkt. 12.

5. Rodzice (opiekunowie prawni) nie mogq ingerowaé i samodzielnie rozstrzygaé
konfliktdw swojego dziecka na terenie Szkoty, a w szczegdlnosci spotykac sie z
innym uczniem szkoty bez wiedzy i zgody jego rodzicéw.

§27
Formy wspbtpracy Szkoty z rodzicami:

1. spotkania z rodzicami na zasadzie “speed meeting” organizowane co najmniej
dwa-trzy razy w roku szkolnym,

2. dodatkowe spotkania z rodzicami zwotywane przez Dyrektora Szkoty, rade
pedagogiczng, wychowawce klasy,

3. konsultacje nauczycieli,

Fundacja Thinking Zone NIP: 5842750589 +48 606 424 705
al. Grunwaldzka 472 REGON: 364896413 hello@thinkingzone.pl

80-309 Gdansk KRS: 0000623078 www.thinkingzone.pl thinki ng ' zone



4. indywidualne rozmowy w razie trudnosci w nauce, probleméw wychowawczych lub
zdrowotnych uczniq, a takze w celu omoéwienia uwidocznionych uzdolnien i
szczegblnych predyspozyciji,

5. systematyczny kontakt za posrednictwem dziennika elektronicznego.

ROZDZIAL VII
UCZNIOWIE

§28

1. Do Szkoty przyjmowane sq dzieci w wieku od 6 do 15 lat.

2. Na wniosek rodzicow nauke w Szkole moze takze rozpoczq€ dziecko, ktére w danym
roku kalendarzowym koficzy 6 lat i korzystato z wychowania przedszkolnego w roku
szkolnym poprzedzajgcym rok szkolny, w ktérym ma rozpoczq¢ nauke w szkole
podstawowej, albo posiada opinie 0 mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole
podstawowej wydang przez poradnig psychologiczno-pedagogiczng.

3. Sposdb przeprowadzania postgpowania kwalifikacyjnego, w tym zasady
organizacji dni prébnych, okresla na kazdy rok szkolny Dyrektor Szkoty lub Dyrektor
Innowacji Metodycznej, jesli zostat powotany.

4. Szkota przyjmuje ucznidéw niezaleznie od miejsca zamieszkania i zameldowania
kandydatow.

5. Nabér uczniéw do klasy | odbywa sie w drodze postepowania kwalifikacyjnego.

6. Do klasy programowo wyzszej przyjrnowani sq uczniowie na podstawie
postepowania kwalifikacyjnego i analizy dokumentdéw potwierdzajqcych
osiggniecia ucznia w klasie programowo nizsze;j.

7. Przyjecie ucznidw do Szkoty nastgpuje po podpisaniu umowy. Umowy z rodzicami
(opiekunami prawnymi) podpisuje organ prowadzqcy Szkote.

8. Dyrektor Szkoty powiadamia dyrektora szkoty publicznej, w obwodzie ktérej mieszka
przyjety uczen, o spetnianiu przez niego obowigzku szkolnego w Szkole.

9. Szczegbtowe zasady wspdtpracy rodzicéw (opiekunéw prawnych) ze Szkotq w
przypadku dzieci wymagajqcych szczegbinej opieki (np. dzieci z orzeczeniami z
poradni psychologiczno-pedagogicznej, obcojezyczne) ustala Dyrektor Szkoty po
konsultacji z pedagogiem i wychowawcq klasy, do ktdrej dziecko zostato przyjete.

10. Uczen przyjety do Szkoty otrzymuje legitymacje szkolnq. Wazno$¢ legitymacji
potwierdza sig w kolejnym roku szkolnym przez umieszczenie daty waznosci i
pieczeci urzedowej Szkoty.

§ 29

1. Na wniosek rodzicow, Dyrektor Szkoty moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie
przez dziecko obowiqzku szkolnego poza Szkotq.
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2. Zezwolenie, o ktérym mowa w ust. 1, moze by¢ wydane przed rozpoczgciem roku
szkolnego albo w jego trakcie, jezeli:

1) do wniosku o wydanie zezwolenia dotgczono:

a. oswiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkéw
umozliwiajgcych realizacje podstawy programowej obowiqzujgcej
na danym etapie ksztatceniaq,

b. zobowigzanie rodzicéw do przystepowania w kazdym roku
szkolnym przez dziecko spetniajgce obowiqgzek szkolny do rocznych
egzamindw klasyfikacyjnych.

3. Uczen spetniajgcy obowiqzek szkolny poza Szkotg uzyskuje roczne oceny
klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzamindw klasyfikacyjnych z zakresu czesci
podstawy programowej obowigzujgcej na danym etapie edukacyjnym,
uzgodnionej na dany rok szkolny z Dyrektorem Szkoty. Uczniowi takiemu nie ustala
sie oceny zachowania.

4. Uczen spetniajgcy obowiqzek szkolny poza Szkotg ma prawo:

1) uczestniczy¢ w Szkole w zajeciach, o ktérych mowa w art. 109 ust. 1 pkt 2, 3 i
5-7 ustawy Prawo oswiatowe,

2) mieé dostep do podrecznikbw, materiatéw edukacyjnych i materiatéw
¢wiczeniowych oraz pomocy dydaktycznych stuzqcych realizacji podstawy
programowej znajdujqcych sie w zasobach Szkoty — w porozumieniu z
Dyrektorem Szkoty,

3) braé udziat w konsultacjach umozliwiajgcych przygotowanie do rocznych
egzamindw klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w ust. 3.

5. Cofniecie zezwoleniq, o ktérym mowa w ust. 1, nastepuje:

1) na wniosek rodzicow,

2) jezeli dziecko z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystqpito do egzaminu
klasyfikacyjnego albo nie zdato rocznych egzamindw klasyfikacyjnych,

3) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.

§ 30
Uczeh ma prawo do:

1. wiadciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej, a w sytuacji realizacji zaje€ realizowanych z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegto$€ - majgc na uwadze tgczenie przemienne
ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzyciaq,

2. opieki wychowawczej i warunkédw pobytu w Szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo
i ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bqdz psychicznej,

3. poszanowania swej godnosci, przekonanh i wiasnosci,

4. swobody wyrazania mysli i przekonanf, w szczegdlnosci dotyczgcych zycia szkoty, a
takze Swiatopoglgdowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych oséb,
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5. rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

6. zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami,

7. obiektywnej, umotywowanej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli
postepdw w nauce,

8. korzystania z pomieszczeh Szkoty, sprzetu i srodkdédw dydaktycznych, podczas zajeé
lekcyjnych,

9. wptywania na zycie Szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzgdowq oraz zrzeszania sie
w organizacjach dziatajgcych w Szkole,

10. nauki religii na podstawie deklaracji rodzicéw lub opiekundéw prawnych,

1. otrzymywania pomocy w przypadku trudnosci, jak i checi ugruntowania i
poszerzenia swoich wiadomoSci i rozwoju zainteresowan,

12. uzyskiwania pomocy psychologiczneji pedagogicznej,

13. korzystania z innych praw, w szczegblnosci zapisanych w Konwencji Praw Dziecka
z uwzglednieniem przepisdw prawa polskiego i statutu Szkoty.

§ 31

1. Uczen, jego rodzice, opiekunowie prawni lub inna osoba dorosta majg prawo
wnie§¢ skarge w przypadku stwierdzenia przez nich tamania praw ucznia.

2. Skarga ta jest sktadana w formie pisemnej do Dyrektora Szkoty, w terminie 5 dni
roboczych od powzigcia wiadomos$ci o naruszeniu praw ucznia.

3. Ziozona skarga musi zawiera¢ opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczqce
naruszenia praw ucznia.

4. Dyrektor Szkoty przeprowadza postgpowanie wyjasniajgce i podejmuje decyzje o
sposobie jej rozstrzygniecia w ciggu 14 dni od wptyniecia skargi, w porozumieniu z
wychowawcq ucznia i pedagogiem szkolnym.

5. W trakcie postepowania wyjasniajgcego Dyrektor Szkoty moze rowniez zasiegnq¢
opinii nauczycieli pracujgcych w Szkole, innych uczniéw Szkoty oraz ich rodzicow.

6. W przypadku ztozenia skargi, ktéra dotyczy naruszenia praw ucznia przez
niepetnoletniego ucznia Szkoty, obowigzkiem Dyrektora Szkoty jest powiadomienie
rodzicébw ucznia, w porozumieniu z wychowawcq klasy, do ktérej uczeszcza uczen.

7. Po przeprowadzeniu postgpowania wyjasniajgcego, Dyrektor Szkoty informuje w
formie pisemnej zainteresowane strony o sposobie rozstrzygniecia skargi,
podijetych §rodkach i dziataniach oraz o trybie odwotania sie od wydanej decyz;ji.

8. Stronom przystuguje odwotanie od decyzji Dyrektora Szkoty do organu wyzszej
instanciji za posrednictwem Dyrektora Szkoty w terminie 14 dni od dnia dorgczenia
decyzji zainteresowanym. Organem wyzszej instancji w rozumieniu tego
postanowienia jest zarzqd organu prowadzgcego Szkote.

§ 32
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1. Uczeh ma obowiqgzek przestrzega¢ postanowief zawartych w statucie Szkoty, a
zwtaszcza:

1) przestrzegaé zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli
i innych pracownikdw,

2) szanowaé i ochraniaé przekonania oraz wtasno$¢ innych oséb,

3) przeciwstawia¢ sie przejawom brutalnosci i agresji,

4) dbaé¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegow,

5) dbaé o dobro, tad i porzgdek,

6) brac aktywny udziat w lekcjach oraz uzupetniaé braki wynikajgce z absencji,

7) przestrzegaé regulaminéw pomieszczen szkolnych wynikajgcych ze
specyfiki ich przeznaczenia,

8) nie uzywac telefonu komérkowego i innych urzgdzen elektronicznych
podczas lekcji bez wyraznej zgody nauczyciela,

9) godnie reprezentowaé swojq Szkote,

10) potwierdza¢ uczestnictwo w zajeciach realizowanych z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ poprzez gtosowe potwierdzenie
obecnosci w momencie wyczytywania listy ucznidéw lub potwierdzenie
obecnosci poprzez skorzystanie z funkcji czatu w komunikatorze Microsoft
Teams.

2. Uczniom zabrania sie wnoszenia na teren Szkoty srodkéw zagrazajqcych zdrowiu i
zyciu.

3. Uczniowie majq obowigzek szanowaé mienie szkolne (wyposazenie klas i innych
pomieszczenh). Za wyrzqdzonq szkode odpowiadajg materialnie rodzice
(opiekunowie) ucznia, ktory jq wyrzqdzit.

4. Uczniowie nie mogq bez opieki nauczyciela opuszczac terenu Szkoty w czasie zajec
lekcyjnych i podczas przerw.

5. Postanowienia ust. 1i 4 stosuje sie odpowiednio w sytuacji prowadzenia zajeé
realizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

6. Uczniowie mogq korzystac¢ z telefonéw komérkowych jedynie w trakcie dtugiej
przerwy, z wyjgtkiem sytuaciji, w ktérych to nauczyciel wyraza zapotrzebowanie na
skorzystanie z telefonéw komorkowych w trakcie zaje€. W takim przypadkuy,
nauczyciel zezwala na uzycie przez ucznidw ich telefonéw komérkowych. Uczniowie
oddajq telefony na pierwszej lekcji a odbierajg na ostatniej lekciji. Szkota
podstawowaq, jest strefg bez telefondéw komérkowych, gdzie nie mozna z nich
korzysta€ nawet podczas dtugiej przerwy. Strefe bez telefonéw komorkowych
okresla w komunikacie Dyrektor Szkoty lub Dyrektor Innowacji Metodyczne;.

§33

1. Ubiér codzienny ucznia ma by¢ schludny i dostosowany do okolicznoSci:
1) zabronione jest propagowanie strojem (np. napisy) zachowan negatywnych

(np. paleniq, picia alkoholu, szerzenia nienawisci),
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4)
5)

stréj szkolny powinien by¢ skromny i adekwatny do miejsca, w ktérym uczen
przebywa, a w szczegdlnosci powinien zastania¢ bielizng,

na terenie budynku Szkoty uczeh zobowiqzany jest nosi¢ obuwie, ktére nie
zagraza jego bezpieczenstwu i zdrowiu), dozwolone jest chodzenie w
skarpetkach,

uczef ma obowiqzek przestrzega¢ zasad higieny osobistej oraz estetyki,
wyglgd zewnetrzny ucznia nie moze mie¢ wptywu na oceny z przedmiotu.

2. Wytyczne dotyczgce ubioru, o ktérych mowa w ust. 1, obowiqzujg uczniéw réwniez

podczas zaje¢ realizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na

odlegto$¢, gdy charakter tych zaje€ wymaga skorzystania z funkcji przekazywania

obrazu, telekonferencji lub video.

§34

1.  Wszelkie dziatania wychowawcze i profilaktyczne stosowane w Szkole maja miec

wymiar wspierajgcy rozwoj ucznidw.

2. Zachowanie uczniéw podlega ocenie zgodnie z zasadami i kryteriami zapisanymi w

Wewnagtrzszkolnych Zasadach Oceniania.

3. WS&réd nagréd przewidziane sq:

1)

2)

publiczna pochwata wychowawcy,

publiczna pochwata rady pedagogicznej z umieszczeniem informaciji o
szczegblnych osiggnieciach ucznia,

publiczna pochwata Dyrektora Szkoty,

publiczna pochwata organu prowadzgcego Szkote z mozliwoscig przyznania
nagrody rzeczowej lub stypendium naukowego,

wniosek o przyznanie stypendium premiera, ministra wtasciwego do spraw
oswiaty i wychowania, prezydenta Miasta Gdafska na podstawie
odrebnych przepisow.

4. W przypadku ztamania zasad panujgcych w Szkole, uczen ponosi konsekwencije,

ktére sq ustalane przez grono pedagogiczne, w porozumieniu z rodzicami i uczniem:

1) wpisanie uwagi lub notatki do dziennika elektronicznego,

2) rozmowa dyscyplinujgca z wychowawcq w obecnosci nauczyciela lub
psychologa szkolnego,

3) spisanie kontraktu wychowawczego w obecnosci rodzicéw, wychowawcy i
psychologa albo Dyrektora Szkoty,

4) pisemne upomnienie wychowawcy z zagrozeniem obnizenia oceny z
zachowania do nieodpowiedniej,

5) ograniczenie mozliwosci opuszczania budynku Szkoty na podstawie zgody
rodzicéw, o ktérej mowa w § 26 ust. 2 pkt 9,

8) zobowigzanie ucznia do wykonanie prac porzadkowych lub podijgcia innych
dziatah o charakterze wychowawczym, prozdrowotnym lub profilaktycznym,
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7) nagana Dyrektora Szkoty z zagrozeniem skreélenia z listy uczniow w
przypadku nastepnego wykroczenia,
8) skreslenie z listy uczniow.
5. O kazdym dziataniu wychowawczym wychowawca niezwtocznie informuje rodzicéw
ucznia.
6. Uczen lub jego rodzice majg prawo odwota¢ sie od zastosowanych konsekwenciji w
ciggu dwéch tygodni do organu wyzszego stopnia, niz ten, ktéry podjat decyzje.

§35

1. Dyrektor Szkoty moze w drodze decyzji, po podjeciu uchwaty przez rade
pedagogiczng, skresli€ ucznia z listy uczniow:

1) w wypadku naruszenia przez ucznia na terenie Szkoty nietykalnosci cielesnej
innych oséb lub wyrazania grézb karalnych wzgledem innych uczniéw,
nauczycieli lub innych pracownikdw szkoty lub innych oséb trzecich,
szczegOlnie, jesli te czyny majg charakter powtarzajqcy sig,

2) w wypadku zaboru lub celowego zniszczenia mienia Szkoty lub mienia
innych osbéb przebywajgcych na terenie Szkoty,

3) gdy uczen przebywa na terenie Szkoty pod wptywem narkotykéw, alkoholu
lub innych §rodkéw odurzajgcych, pali papierosy, korzysta z innych wyrobow
tytoniowych lub zawierajgcych nikotyne lub produktéw ich imitujgcych, a
takze posiada, przechowuje lub rozprowadza powyzsze,

4) z powodu braku wspétpracy rodzicow (opiekunéw) w celu rozwigzania
sygnalizowanych przez szkote i powtarzajgcych sig problemoéw
wychowawczych,

5) razqcego i notorycznego famania przepisoéw statutu Szkoty,

6) niedotrzymania postanowien kontraktu, o ktérym mowa w § 34 ust. 4 pkt 3
Statutu.

2. O skreSleniu ucznia z listy ucznidéw Dyrektor Szkoty jest zobowigzany niezwtocznie
poinformowac rodzicéw lub opiekundw prawnych ucznia w trybie przyjetym przez
Szkote do komunikaciji z rodzicami, a takze szkote rejonowq wtasciwg dla miejsca
zamieszkania ucznia, w celu umozliwienia dalszej realizacji obowiqzku szkolnego.

3. Od decyzji Dyrektora Szkoty uczniowi i jego rodzicom przystuguje odwotanie w ciggu
14 dni do organu wyzszej instancji. W przypadku decyzji o skresleniu z listy uczniow,
organem wyzszej instancji jest Pomorski Kurator Oswiaty. W pozostatych
przypadkach stosuje sie odpowiednio § 31 ust. 8 Statutu.

§ 36

1. Propozycje zmian w katalogu praw i obowigzkéw ucznia mogq zgtaszaé
nauczyciele, rodzice i uczniowie.
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2. Proponowane zmiany wymagajq akceptaciji rady pedagogiczne;j.

ROZDZIAL VIII
OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE i PROMOWANIE UCZNIOW

§ 37

1. Ocenianiu podlegajg osiggnigcia edukacyjne i zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnige¢ edukacyjnych polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w

stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej,

okreSlonej w odrgbnych przepisach i realizowanych w Szkole programdw nauczania
uwzgledniajgcych te podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,

nauczycieli oraz ucznidéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspbtzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowiqgzké4w ucznia okreSlonych w

statucie Szkoty.

4. Ocenianie osiggnig¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach

oceniania wewnqtrzszkolnego.

5. Ocenianie wewngtrzszkolne ma na celu:

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz postgpach w tym zakresie,

udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu,
informaciji o postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz
specjalnych uzdolnieniach ucznia.

6. Ocenianie wewngtrzszkolne obejmuije:

1)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegdlnych pétrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowiqgzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalenie kryteribw oceniania zachowaniaq,

3) ocenianie biezqce i ustalanie pétrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiqzkowych i dodatkowych zaje€ edukacyjnych oraz pétrocznej i
rocznej oceny zachowania,

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych, poprawkowych oraz
sprawdzianu wiadomosci i umiejgtnosci,

5) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacii o
postepach i trudnosSciach ucznia w nauce.
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§38

1. Rok szkolny dzieli sig ha dwa okresy. Kazdy z okreséw jest podsumowaniem
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia okresSlonych w planie nauczania. Ocenie podlega
takze zachowanie ucznia.

2. W klasach I-lll w ocenianiu biezgcym oraz klasyfikacyjnym, srédrocznym i rocznym
z zaje€ edukacyjnych i zachowania stosuje sie oceng opisowq, za wyjgtkiem oceny
z religii, do ktorej stosuje sie odpowiednio ust. 3-5 tego paragrafu.

3. Poczgqwszy od IV klasy szkoty podstawowej w ocenianiu biezgcym z zajeé
edukacyjnych i zachowania stosuje sie ocenianie ksztattujgce.

4. Na poczgtku roku szkolnego nauczyciel informuje uczniéw i rodzicéw (prawnych
opiekundw) o wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego przez
siebie programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiggnigeé ucznidéw
z uwzglednieniem specyfiki przedmiotu. Fakt ten odnotowuje sig w dzienniku
lekcyjnym.

5. Nauczyciel na podstawie pisemnej opinii lub orzeczenia poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej ma obowigzek dostosowaé
wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, zgodnie z zawartymi w tych
dokumentach wskazéwkami.

6. Wychowaweca klasy na poczqgtku roku szkolnego informuje uczniéw i rodzicéw
(prawnych opiekunéw) o wewnqtrzszkolnych zasadach oceniania zachowania.

7. Uczniowie przybywajgcy do Szkoty w ciqgu trwania roku szkolnego informowani sg
o wewnatrzszkolnych zasadach oceniania i przedmiotowych zasadach oceniania
w ciggu 2 tygodni od momentu rozpoczecia nauki w Szkole.

8. Oceny sq jawne dla ucznia i jego opiekundw. Sprawdzone i ocenione prace klasowe
uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) mogq sfotografowaé lub otrzymac ich
kserokopie.

9. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw), nauczyciel ustalajgcy
ocene powinien jg uzasadnié.

10. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzqcy poszczegdlne zajecia
edukacyjne, a ocene zachowania wychowawca klasy.

1. Nauczyciele o przewidywanych ocenach sréodrocznych i rocznych informujg ucznia i
jego rodzicow (prawnych opiekunéw) na miesiqc przed klasyfikacyjng radg
pedagogiczng. Oceny te nie sq ostateczne i mogqg ulec zmianie.

12. Uczen, w ciqgu tygodnia, zgtasza che¢ uzyskania §rédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej wyzszej niz przewidywana i wspdinie z nauczycielem ustala warunki
i zakres materiatu obowigzujgcego na dang oceng, zgodnie z przedmiotowymi
zasadami oceniania.

13. Szczegdtowe zasady dotyczgce poprawy oceny znajdujq sie w przedmiotowych
zasadach oceniania.
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14. O przewidywanych ocenach niedostatecznych lub mozliwosci braku klasyfikacji
rodzice (prawni opiekunowie) sq informowani przede wszystkim w formie
elektronicznej (dziennik elektroniczny). Rodzice mogq réwniez podpisaé informacije
0 zagrozeniu w siedzibie szkoty. W przypadku braku kontaktu wysytany jest list
polecony.

15. Wychowawca o proponowanych ocenach zachowania §rédrocznych i rocznych
informuje ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) na miesigc przed radq
klasyfikacyjnq. Ocena ta nie jest ostateczna i moze ulec zmianie.

16. Uczen, w ciggu tygodnia, zgtasza che¢ uzyskania rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zachowania wyzszej niz przewidywana i wspdlnie z wychowawcq ustala
mozliwosci podwyzszenia oceny.

17. O przewidywanych ocenach nieodpowiednich lub nagannych z zachowania
rodzice (prawni opiekunowie) sq informowani przede wszystkim w postaci
elektronicznej (dziennik elektroniczny). Rodzice mogq réwniez podpisaé informacije
w siedzibie szkoty. W przypadku braku kontaktu wysytany jest list polecony.

18. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych,
plastyki, muzyki i zaje¢ artystycznych brany jest pod uwage w szczegdlnosci wysitek
wktadany przez ucznia w wywigzywaniu sie z obowigzkéw wynikajgcych ze
specyfikacji tych zajec.

19. Dyrektor Szkoty moze ucznia zwolni€ z nastepujgcych zaje€ dydaktycznych:
wychowanie fizyczne i informatyka. Podstawq zwolnienia ucznia z tych zajec jest
opinia lekarska o ograniczonych mozliwoSciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach. Zwolnienie nastepuje na czas okreslony w tej opinii. Rodzice ucznia
sktadajg do Dyrektora Szkoty podanie wraz z opiniq lekarza. Jesli zajecia, z ktérych
uczeh jest zwolniony, odbywajq sie zgodnie z planem lekcji na pierwszej lub
ostatniej godzinie lekcyjnej ucznia, ustalone sq pisemnie zasady wczesniejszego
kofczenia zaje¢ lekcyjnych lub ich pdZzniejszego rozpoczynania.

20. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zajet
komputerowych, informatyki lub technologii informacyjnej uniemozliwia ustalenie
srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo ,zwolniona”.

21. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej z zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, bierze sie pod uwage wptyw stwierdzonych
zaburzeh lub odchyleh na jego zachowanie na podstawie orzeczenia ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

22. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
zwalnia do kohca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadgq stuchu, z gtebokg
dysleksjg rozwojowq, z afazjq, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z
autyzmem, w tym z zespotem Aspergeraq, z nauki drugiego jezyka obcego.
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23. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w punkcie 22, posiadajgcego orzeczenie o

potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z

nauki drugiego jezyka moze nastqpi€ na podstawie tego orzeczenia.

24. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sig ,zwolniony” albo

~ZwWolniona”.

§39

1. W ocenianiu biezgcym z zaje¢ edukacyjnych stosuje sie nastgpujgce formy

sprawdzania wiedzy i umiejetnosci:

1)

2)

5)

6)

7)

8)

inne aktywnosci — aktywnoS$¢ z inicjatywy ucznia bgdz nauczyciela np. udziat
w dodatkowych zajeciach lub konkursach, pomoc innym uczniom i podobne
dziatania, innowacja, bgdz autorskie narzedzie, €wiczenia,

wejscidowka — krétka forma diagnostyczna, zwykle na poczgtku lekcji,
majgca na celu sprawdzenie przygotowania ucznia do zajeé, stopnia
utrwalenia wczesniejszych tresci lub wprowadzenie do nhowego tematu,
zeszyt lub portfolio ucznia — dokumentacja procesu uczenia sie zawierajgca
zarébwno notatki ucznia z zaje€ w formie syntezy czy map koncepcyjnych,
przetworzone przez ucznidw tresci z zajet, jak i zrealizowane zadania,
dokumentacja wykorzystanych autorskich narzedzi,

kartkdbwka — krétka samodzielna praca pisemna bez dokumentacji, trwajgca
do jednej godziny lekcyjnej, ktérej celem jest sprawdzenie biezgcej wiedzy i
umiejetnosci ucznia z ostatnich zajec lub niewielkiego zakresu materiatuy,
karta pracy — dokument bqdz scenariusz przygotowany przez nauczyciela
wymuszajgcy samodzielng lub grupowq prace wykonywang w trakcie zajec
z wykorzystaniem dokumentaciji, majgca na celu utrwalenie i praktyczne
zastosowanie omawianych tresci,

dokumentacja klasowa — dokumentacja procesu uczenia sig, materiaty
pomocnicze wyrobione przez danego ucznia stuzqce catej grupie,
prezentacja — tworcze przedstawienie jakiegos problemu lub zagadnienia
przed innymi uczniami, sktadajgce sig nie tylko z prezentacji wiedzy, ale
réwniez pokazania konkretnego procesu myslowego zwigzanego z tym
zagadnieniem,

praca kontrolna (powtérzenie wiadomosci) — samodzielna bgdz grupowa
praca z uzyciem dokumentaciji trwajgca przynajmniej jedng godzine
lekcyjng, bedgca powtdrzeniem materiatu przed pracq podsumowujgcg
dziat,

projekt/projekt semestralny/projekt roczny — roztozona w dtuzszym okresie
czasu praca indywidualna lub zespotowa, realizujgca wymagania okreslone
przez nauczyciela (w uzasadnionych przypadkach podsumowanie dziatu
moze by¢ realizowane poprzez projekt),
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10) sprawdzian — samodzielna praca bez uzycia dokumentacji trwajgca
przynajmniej jedng godzine lekcyjnq, zapowiadana z tygodniowym
wyprzedzeniem. Stanowi ona podstawowq forme sprawdzenia nabytych
umiejetnosci i wiedzy w odniesieniu do kryteriow sukcesu zawartych w
NaCoBeZU,

1) wypowiedz ustna — samodzielna praca jezykowa w formie ustnej, ktorej
celem jest sprawdzenie stopnia opanowania okre§lonych umiejetnosci
komunikacyjnych i jezykowych,

12) wypowiedz pisemna — samodzielna praca jezykowa w formie pisemne;,
ktérej celem jest sprawdzenie stopnia opanowania okre$lonych
umiejetnosci komunikacyjnych i jezykowych.

2. W szczegblnosci oceny z plastyki, techniki, muzyki i wychowania fizycznego powinny
bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw
wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, a takze systematycznos$¢ i zaangazowanie
ucznia.

3. Formy ewaluaciji, o ktérych mowa w ust. 1, mogq przyja¢ wage w kategorii od 1do 4.

4. O przypisaniu wagi do poszczegdlnej formy ewaluacji stosowanej przy nauczaniu
danego przedmiotu decyduje nauczyciel tego przedmiotu.

5. Kazdy nauczyciel musi mie¢ przypisang co najmniej jedng forme ewaluacji do wagi
kategorii 4.

6. Forma ewaluacji o kategorii 4 jest zawsze poprawialna w przypadku uzyskania
oceny niedostatecznej. Dopuszczalno$¢ poprawienia innych form ewaluaciji
ustalana jest w przedmiotowych zasadach oceniania.

7. Ramy oceniania form sprawdzenia wiedzy przyjmujq (od klasy IV szkoty
podstawowej) nastepujgce wartosci, gdzie wartosci procentowe odnoszq sig do
uzyskanych przez ucznia punktéw na liczbg wszystkich punktéw mozliwych:

1) 0-39% - niedostateczny

2) 40-55% - dopuszczajqcy

3) 56-70% - dostateczny

4) 71-85% - dobry

5) 86-95% - bardzo dobry

6) 96-100% - celujqgcy

8. Ocenie (od klasy IV szkoty podstawowej) podlega rowniez postawa i
zaangazowanie ucznia na zajgciach z danego przedmiotu (ocena z postawy), na
ktérq sktadajq sie w szczegdlnosci:

1) zaangazowanie ucznia w realizacje materiatu w ramach przedmiotu,

2) postawa eksploracyjna — uczestnictwo, aktywne stuchanie,

3) praca efektywna (jakosé),

4) praca indywidualna [ praca w grupie,

5) przyjmowanie informacji zwrotnej,

B8) dzielenie sie wtasnymi spostrzezeniami i wyrazanie opinii,

7) zdolno$¢ ucznia do podejmowania inicjatywy,

8) przygotowanie do zajeé, punktualnosé i frekwencja,
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9) praca nad dokumentacijg procesu myslenia,
10) systematyczno$é.
9. Nauczyciel zapewnia uczniowi Informacje zwrotnq dotyczqcq postawy i
kompetenciji migkkich.
10. Ocenianie §rédroczne i roczne z poszczegdlnych przedmiotéw, poczgwszy od klasy
IV szkoty podstawowej, odbywa sie w nastepujgcej skali sze§ciostopniowe;:
1) stopien celujqgcy - 6
2) stopien bardzo dobry - 5
3) stopien dobry — 4
4) stopien dostateczny - 3
5) stopien dopuszczajgcy - 2
6) stopien niedostateczny — 1
1. Skala stopni §rédrocznych klasyfikacyjnych moze by¢ poszerzona przez nauczyciela
o,+" (plus) lub ,-" (minus).
12. Srédrocznq i roczng oceng zachowania ustala sie wedtug skali szesciostopniowej:
1) wzorowe
2) bardzo dobre
3) dobre
4) poprawne
5) nieodpowiednie
6) naganne
13. Ocena §rédroczna i roczna klasyfikacyjna z danego przedmiotu skiada sig:
1) w 70% z oceny z wiedzy i umiejetnosci, uzyskiwanych w ramach oceniania
biezqcego,
2) W 30% z oceny z postawy wykazywanej przez ucznia w ramach danego
przedmiotu.
14. Stopieh celujgcy otrzymuje uczen, ktéry:
1) wykorzystuje i stosuje wiedze i umiejgtnosci do rozwigzywania probleméw
dotyczgcych sytuacji nietypowych,
2) posiada bogaty jezyk przedmiotowy, swobodnie i poprawnie stosuje
terminologie,
3) wnikliwie analizuje fakty i zjawiska, procesy i zwiqzki przyczynowo-skutkowe
oraz umie wyciggng¢€ wnioski i uogdlnienia w petni wynikajgce z tej analizy,
4) charakteryzuje sie zaangazowang postawq i wysokim poziomem
kompetencji miekkich,
5) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych lub posiada inne poréwnywalne osiggniecia.
15. Stopieh bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:
1) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslany programem
nauczania przedmiotu w danej klasie,
2) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomos§ciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi
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4)

zastosowaé posiadang wiedze do rozwigzywania zadanh i problemow w
nowych sytuacjach,

posiada bogaty jezyk przedmiotowy, poprawnie i swobodnie stosuje
terminologie oraz wiasciwie dobiera i analizuje fakty, zjawiska, procesy i
zwiqgzki przyczynowo-skutkowe, wycigga wnioski i uogélnienia wynikajgce z
tej analizy,

charakteryzuje sie zaangazowanq postawq i wysokim poziomem
kompetenciji migkkich.

16. Stopieh dobry otrzymuje uczef, ktory:

1)

2)

3)

opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci w stopniu zadawalajgcym,
wykraczajgcym poza wymagania podstawowe,

poprawnie stosuje wiadomosci, rozwiqzuje samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne, uzywa poprawnej terminologii, wyjasnia i
interpretuje wtaSciwie wigkszoS¢€ zjawisk i proceséw, wycigga wnioski i
uogélnienia (cho¢ niepetne) wynikajgce z analizy faktéw, zjawisk i proceséw,
charakteryzuje sie postawg o zmiennym poziomie zaangazowania, jego
kompetencje miekkie wymagajq dalszej pracy.

17. Stopieh dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1)

2)

3)

opanowat wiadomosci i umiejetnoSci okre$lone programem nauczania w
danej klasie na poziomie nie przekraczajgcym wymagan podstawowych,
rozwiqzuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o Srednim stopniu
trudnosci, uzywa w wiekszosci poprawnej terminologii, posiada ograniczone
mozliwosci analizy i interpretaciji faktow, zjawisk i procesdw, wycigga
nieliczne i powierzchowne wnioski,

charakteryzuje sie postawq o zmiennym poziomie zaangazowania, jego
kompetencje miekkie wymagajq dalszej pracy.

18. Stopieh dopuszczajqcy otrzymuije uczen, ktory:

1)

2)

3)

ma braki w opanowaniu wymagan podstawowych, ale nie przekreslajg one
mozliwo$ci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego
przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

rozwiqzuje zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci,
posiada ubogi jezyk przedmiotowy, interpretuje fakty, zjawiska, procesy nie
zawsze wiasciwie, potrafi wyciggac¢ proste wnioski,

czesto przybiera postawe niezaangazowang, rzadko stara sie rozwijaé w
zakresie kompetenciji migkkich.

19. Stopieh niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci podstawowych,
2) nie bierze udziatu w lekgji i nie potrafi odpowiedzie¢ na najprostsze pytania,
3) nie stara sie uzupetnié brakéw wiadomosci i umiejetnosci w zakresie
podstawowym,
4) nie odrabia prac domowych,
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

5) ma niezaangazowanq postawe, charakteryzuje sie niskim poziomem
kompetenciji miekkich.

W ciqgu tygodnia uczef moze mie¢ maksymalnie trzy formy ewaluacji o wadze 4,
jednq dziennie.
Termin sprawdzianu powinien by€ podany z tygodniowym wyprzedzeniem i
poprzedzony powtdrzeniem materiatu obejmujgcego sprawdzian.
Formy ewaluacji powinny byé sprawdzone w ciggu dwéch tygodni (w przypadku
absencji nauczyciela czas ten jest przedtuzony o okres absencii).
Jezeli uczeh opuscit forme ewaluacji okreslonej wagg 4 w przedmiotowych
zasadach oceniania, powinien napisa¢ jg w ciggu dwodch tygodni od dnia powrotu
do Szkoty. Za zgodqg nauczyciela moze zosta€ uwzgledniony inny termin napisania
zalegtej pracy. Nieprzystgpienie do formy ewaluacji o wadze 4 w tym terminie
bedzie skutkowato wystawieniem z niej oceny niedostatecznej. W przypadku form
ewaluacji o wadze nizszej niz 4, nieprzystgpienie do nich skutkuje brakiem oceny.
Zmiana terminu sprawdzianu moze nastgpi¢ na uzasadniong prosbe uczniéw
z zastrzezeniem, ze przy ustalaniu nowego terminu nie obowigzuje ust. 13.
Uczeh ma prawo do jednorazowego poprawienia sprawdzianu, z ktérego uzyskat
niesatysfakcjonujgcy wynik.
Nie ocenia sie ucznia przez trzy dni po usprawiedliwionej absenciji, ktéra trwata co
najmniej 5 dni roboczych.
Nie ocenia sie ucznia znajdujgcego sie w trudnej sytuaciji losowej (wypadek, §mieré
bliskiej osoby, inne przyczyny niezalezne od woli dziecka). Liczbe dni okresla
pedagog lub wychowawca.
Kazdy uczeh ma prawo do dodatkowych ocen za wykonane prace
nadobowiqgzkowe uzgodnione z nauczycielem.
Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponad wojewddzkim
oraz laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢
edukacyjnych celujgcq roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktéry tytut laureata
konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim i ponad wojewddzkim bgdz
laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajeé
edukacyjnych celujgcq kohcowq oceng klasyfikacyjng.
Fizyczne postaci form ewaluacyjnych, o ktérych mowa w ust. 1, archiwizowane sq do
31 sierpnia danego roku szkolnego, w ktorym zostaty wykonane przez ucznia.

§ 40

Celem stosowania oceniania ksztattujgcego jest podniesienie efektywnosci
ksztatcenia ucznidw w zakresie podstawy programowe;.
Harmonogram i zasady stosowania oceny opisowe;:
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1) kazdy nauczyciel przedmiotu egzaminacyjnego wprowadza ,NaCoBezu” (na
co bede zwracat uwage) w kazdej klasie, rozpoczynajqc realizacje nowego
dziatu,

2) NaCoBeZu tworzone jest w oparciu owymagania z podstawy programowe,

3) sprawdziany obejmuijq tylko wiedze i umiejetnosci zawarte w NaCoBeZu,

4) na poczqtku kazdej lekcji nauczyciel przedstawia cel lekcji. Na koniec lekgiji
odbywa sig podsumowanie,

5) NaCoBeZu sq materiatem do wykorzystania w trakcie prac kontrolnych,
podsumowan i oméwienh sprawdziandw.

3. Harmonogram i zasady stosowania oceny opisowe;:

1) informacja zwrotna w ocenianiu biezgcym jest jedyng oceng, nie stosuje sie
ocen czgstkowych w skali MEN,

2) przy pracach bedgcych podsumowaniem wiekszej cze§ci materiatu
(szczegolnie w przypadku podstawowych przedmiotéw egzaminacyjnych —
matematyki, jezyka polskiego i jezyka angielskiego) nauczyciel moze
uzupei¢ informacije zwrotng o wskaznik procentowy (ktéry powinien byé
odniesieniem do maturalnych wymogéw egzaminacyjnych). Wskaznik ten
ma charakter informacyjny i nie jest przeliczany na ocene sumujgcqg w skali
od1do 6,

3) informacja zwrotna w ocenianiu ksztattujgcym ma 4 elementy:

a. wyszczegodlnienie i docenienie dobrych elementdw pracy ucznia,
b. odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy
ze strony uczniq,
c. wskazdédwki — w jaki sposdb uczeh powinien poprawi¢ prace i na
kiedy (termin),
d. wskazéwki — w jakim kierunku uczeh powinien pracowa¢ dale;.
4. Informacja zwrotna dotyczy tylko wiedzy i umiejetno$ci zawartych w NaCoBeZu.
5. W jednym pdétroczu nauczyciel jest zobowigzany wpisa¢ do dziennika
elektronicznego od dwéch do czterech informacji zwrotnych, w zaleznosSci od
przedmiotu.

§ 41

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jesli ze wszystkich
obowiqgzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat oceny co najmniej dopuszczajqgce.
2. Uczen otrzymuje promocje z wyréznieniem do klasy programowo wyzszej, jezeli:
1) w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
Srednig ocen co najmniej 4,75,
2) w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zachowania oceng co najmniej
bardzo dobra.
3. Uczen w edukacji domowej otrzymuje promocje z wyrdznieniem, jezeli w wyniku

klasyfikacji uzyskat Srednig ocen co najmniej 4,75.
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4. Uczeh ma prawo do promocji warunkowej. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne
ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu etapu edukacyjnego
promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowiqzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze
te obowigzkowe zajecia edukacyjne sq zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzsze;.

5. Uczeh nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej i klasg powtarza, jesli:

1) w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat wiecej niz dwie oceny niedostateczne
z obowiqzkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé¢
edukacyjnych i wczeéniej skorzystat juz z promocji warunkowej na danym
etapie edukacyjnym.

6. Uczen, ktoéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng niedostateczng z jednych
albo dwbdch obowigzkowych zaje€ edukacyjnych, moze przystqpi€ do egzaminu
poprawkowego z tych zajec.

7. Uczen klasy programowo najwyzszej kohczy szkote, jesli:

1) przystgpit do egzaminu 6smoklasisty,

2) w wyniku klasyfikacji kohcowej, na ktérqg sktadajq sie roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakohczyta sig w klasach
programowo nizszych w szkole danego typu uzyskat oceny klasyfikacyjne z
zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostateczne;.

§ 42

1. Uczeh moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje€
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu absencji ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajqcej potowe czasu
przeznaczonego nha te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej absencji moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej absenciji lub
na wniosek jego rodzicéw rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

4. Podanie o egzamin klasyfikacyjny sktada uczen i jego rodzice najpdzniej w dniu
posiedzenia rady pedagogicznej. Decyzje o przystgpieniu ucznia do egzaminu
klasyfikacyjnego podejmuje rada pedagogiczna.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen, ktory:

1) realizuje, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program lub tok

nauki,
2) spetnia obowiqgzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotq.
Fundacja Thinking Zone NIP: 5842750589 +48 606 424 705
al. Grunwaldzka 472 REGON: 364896413 hello@thinkingzone.pl

80-309 Gdansk KRS: 0000623078 www.thinkingzone.pl thinki ng ' zone



6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 2,
nie obejmuje obowigzkowych zaje€ edukacyjnych: zajecia artystyczne, zajecia
techniczne i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

7. Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 2, zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie
ustala sie oceny zachowania.

8. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemneji ustnej, z
zastrzezeniem ust. 9.

9. Egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ artystycznych, informatyki, technologii informacyjnej
i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

10. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sig nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym
dzieh zakoficzenia rocznych zaje€ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

1.  Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2, 3 i 5 pkt 1, przeprowadza
komisja, w ktérej sktad wchodzq: nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych jako
przewodniczgcy komisji i nauczyciel prowadzqgcy takie same lub pokrewne zajecia
edukacyjne.

12. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 2, przeprowadza
komisja, powotana przez Dyrektora Szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia
obowiqzku szkolnego poza Szkotqg. W sktad komisji wchodzq:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako
przewodniczgcy komisji,

2) nauczyciel lub nauczyciele obowigzkowych zajeé edukacyjnych, z ktérych
przeprowadzany jest egzamin.

13. Przewodniczqcy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 2, oraz
jego rodzicami, liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczefh moze zdawac egzaminy
w ciggu jednego dnia.

14. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogq by¢ obecni — w charakterze
obserwatordéw - rodzic ucznia.

15. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokot
zawierajgcy w szczegodlnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 11, a w przypadku
egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktérym mowa
w ust. 5 pkt 2 - sktad komisji,

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

3) zadania (éwiczenia) egzaminacyjne,

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny,

16. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacije o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

17. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystqpi¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.
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18. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,nieklasyfikowany” lub ,nieklasyfikowana”.

§43

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem
ust. 4.

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

3. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostatecznaq, z zastrzezeniem ust. 4.

4. Uczen lub jego rodzice mogq zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznajg,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogqg by¢ zgtoszone w
terminie do 7 dni po zakoficzeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Zgtoszenie
przyjmuje forme pisemnqg podpisang przez co najmniej jednego z rodzicow.

5. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisjeg,
ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -
przeprowadza egzamin wiadomosci i umiejgetnosci ucznia, w formie
pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zajeé
edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng
oceng klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwykiq wiekszosciq
gtosdw, w przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego
komisiji.

6. Termin egzaminu, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 1, uzgadnia sie z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami).

7. W sktad komisji przeprowadzajqcej egzamin wchodzq:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a. Dyrektor Szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty -
jako przewodniczgcy komisji,

b. nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne,

c. nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia

edukacyjne.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
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a. Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty
- jako przewodniczgcy komisiji,

wychowawca klasy,

nauczyciel prowadzqgcy zajecia edukacyjne w danej klasie,
pedagog (jesli jest zatrudniony),

psycholog (jesli jest zatrudniony),

~ 0 Q0o00T

przedstawiciel samorzqdu uczniowskiego (jesli samorzqd dziata w

szkole),

g. przedstawiciel rady rodzicow (jesli rada rodzicow dziata w szkole).

8. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 7 pkt 1lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegblnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego
takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w
innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

9. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje€ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem
niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

10. Z prac komisji sporzqdza sie protokdt zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a. sktad komisji,
b. termin egzaminu, o ktérym mowa w ust. 7 pkt 1,
c. zadania (pytania) sprawdzajqgce,
d. wynik egzaminu oraz ustalong oceng,
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a. sktad komisji,
b. termin posiedzenia komisji,
c. wynik gtosowaniaq,
d. ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

1. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

12. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 7 pkt 1, dotqcza sie pisemne prace ucznia i
zwieztq informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

13. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystqgpit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 7 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystqpi¢ do niego w
dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

14. Za przyczyne usprawiedliwionq uznaje si¢ chorobe ucznia potwierdzong
zaSwiadczeniem lekarskim bqdz inne wazne okolicznoSci losowe. W takiej sytuacii
uczeh lub jego rodzice sktadajg niezwtocznie podanie o ponowne wyznaczenie
terminu egzaminu.
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§ 44

1. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng niedostatecznq z jednych
albo dwéch obowigzkowych zaje€ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy z tych zaje€. Do egzaminu poprawkowego ma prawo przystgpic
réwniez uczen klasy programowo najwyzsze;j.

2. Egzamin poprawkowy sktada sie z czgsci pisemnej oraz czgsci ustnej, z wyjgtkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje€ artystycznych, informatyki, technologii
informacyjnej, techniki, zaje€ technicznych oraz wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin ma przede wszystkim forme zadah praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje€ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy
przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W
sktad komisji wchodzq:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty - jako
przewodniczgcy komisji,

2) nauczyciel prowadzqcy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzqcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegbinie uzasadnionych przypadkach. W
takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcq innego
nauczyciela prowadzqcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokodt zawierajgey
w szczegdblnosci:

1) sktad komisji,

2) termin egzaminu poprawkowego,

3) pytania egzaminacyjne,

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene.

7. Do protokotu dotqcza sig pisemne prace ucznia i zwieztq informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w
dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie pézniej niz do
kohca wrzesnia. W takiej sytuaciji uczen i jego rodzice sktadajq podanie o ponowne
wyznaczenie terminu egzaminu. Za usprawiedliwionq nieobecno$¢ na egzaminie
poprawkowym uwaza sie chorobeg ucznia poswiadczong zaswiadczeniem lekarskim
lub inne wazne przyczyny losowe.

9. Uczeh, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase z zastrzezeniem ust. 10.
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10. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktoéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia sq, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

1. Uczen i jego rodzice sktadajg podanie do Dyrektora Szkoty o promocje warunkowq.

§ 45

1. Uczeh ma prawo do podjecia dziatah zmierzajgcych do uzyskania rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
zachowania wyzszych niz przewidywana.

2. Uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) zostajg poinformowani o
przewidywanych rocznych ocenach z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w
terminie jednego miesiqca przed radq klasyfikacyjng za posrednictwem dziennika
elektronicznego.

3. Uczen zgtasza nauczycielowi che¢ uzyskania rocznej oceny wyzszej niz
przewidywana w ciggu 7 dni od uzyskania informaciji o ocenie przewidywane;.
Wspdlnie z nauczycielem ustalajg zakres obowiqzujgcego materiatu zgodnie z
przedmiotowymi zasadami oceniania na dang ocene.

4. Uczenh i jego rodzice zgtaszajg che€ uzyskania rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zachowania wyzszej od oceny §rédrocznej w terminie nieprzekraczajgcym jednego
miesigca od daty wywiaddwki srédrocznej. Doktadny termin jest ustalany przez
Dyrektora Szkoty w oparciu o ogtaszany przez MEN kalendarz roku szkolnego.

5. Uczenijego rodzice na spotkaniu z wychowawcq klasy zawierajq pisemny kontrakt,
w ktorym:

1) okreslona jest propozycja oceny rocznej z zachowania,
2) ustalone sq konkretne dziatania, ktére uczen deklaruje sie wykonaé dla
osiggnigcia wyznaczonego celu oraz ich termin.

6. Wychowawca w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami dokonuje biezqce;j
kontroli (nie rzadziej niz jeden raz w miesigcu) wywigzywania sie ucznia z podjetych
zobowiqzan. O wszelkich uchybieniach ze strony ucznia informuje niezwtocznie jego
rodzicéw oraz dokonuje odpowiedniego zapisu w kontrakcie.

7. Na jeden miesiqc przed klasyfikacjg roczng wychowawca wraz z uczniem
podsumowuje realizacje zawartego kontraktu i proponuje oceng roczng. O wyniku
podsumowania rodzice ucznia sq informowani przede wszystkim w formie
elektronicznej. Mogq réwniez tq informacje uzyskac bezposrednio w czasie
zaplanowanych wczesniej spotkan.

8. Wychowawca ma prawo uwzgledni¢ inny, pdzniejszy termin wykonania niektoérych
dziatah podjetych przez ucznia bqdz odstgpi¢ od ich wykonania spowodowanych
np. jego chorobgq, bgdz innymi waznymi zdarzeniami losowymi.
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9. Uczeh otrzymuje wyzszq roczng ocene zachowania, jezeli spetnit wszystkie warunki
zawarte w kontrakcie.

10. Uczen, ktory nie zrealizowat postanowieh zawartych w kontrakcie a jego
zachowanie spetnia wymagania na dotychczasowq oceng, otrzymuje propozycje
takiej samej oceny rocznej.

1. Uczeh moze otrzymac roczng oceng zachowania nizszq od §rédrocznej, jezeli:

1) jego zachowanie jego zachowanie w poréwnaniu z poprzednim okresem
ulegto znacznemu pogorszeniu (uczen nie spetnia kryteriéw na ocene
§rodroczng),

2) nie zrealizowat postanowien zawartych w kontrakcie.

§ 46

1.  Ocena zachowania jest obiektywng ocenq stopnia respektowania przez ucznia
zasad wspdtzycia spotecznego i norm etycznych. Wynika ona ze spostrzezen
wychowawcy klasy, nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty oraz uczniéw, innych
osb6b i samooceny ucznia.

2. Ocenianie zachowania odbywa sie¢ w ramach oceniania wewngtrzszkolnego.

3. Ocena zachowania jest wystawiana przez wychowawce klasy po uprzednim
skonsultowaniu sig z uczniami oraz cztonkami rady pedagogiczne;.

4. Na poczqgtku kazdego roku szkolnego, wychowawca klasy informuje uczniéw oraz
ich rodzicéw (prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach
oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Wychowawca klasy zobowigzany jest poinformowa¢ ucznia i jego rodzicéw
(prawnych opiekunéw) o przewidywanej klasyfikacyjnej ocenie zachowania w
terminie 30 dni przed radq klasyfikacyjnq.

6. Srédroczna i roczna klasyfikacyjna ocena zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie sie z obowiqzkéw ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty,

4) dbato$¢ o piekno mowy ojczyste;,

5) dbatos¢ o bezpieczehstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb,
6) godne, kulturalne zachowanie sie w Szkole i poza nig,
7) okazywanie szacunku innym osobom,

8) troska i dbatosé o mienie Szkoty,

9) uczestnictwo w zajeciach dodatkowych,

10) frekwencje ucznia,

1) ocene z postawy.

7. Na ocene z postawy sktadajqg sie w szczegdlnosci:

1) zaangazowanie ucznia w realizacje materiatu w ramach przedmiotu,

2) postawa eksploracyjna — uczestnictwo, aktywne stuchanie,
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3) praca efektywna (jakosé),

4) praca indywidualna i praca w grupie,

5) przyjmowanie informacji zwrotnej,

6) dzielenie sie wtasnymi spostrzezeniami i wyrazanie opinii,
7) zdolnoéé ucznia do podejmowania inicjatywy,

8) przygotowanie do zajeé, punktualnosé i frekwencija,

9) praca nad dokumentacijq procesu myslenia,

10) systematyczno$é¢.

8. Oceng klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug skali okreslonej w przepisach
ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

9. Ocena zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje€ edukacyjnych.

10. Ustalona przez wychowawce roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna (z zastrzezeniem ust. 10).

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogq zgtosi¢ zastrzezenia do
Dyrektora Szkoty, jezeli uznajq, ze roczna ocena klasyfikacyjna zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia
mogq by¢ zgtaszane w terminie do 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych. Zgtoszenie przyjmuje forme pisemnqg podpisang przez co
najmniej jednego z rodzicow.

§ 47

1.  Oceng wyjéciowq zachowania jest ocena dobra.
2. Czynniki warunkujgce podwyzszenie oceny zachowania:
1) aktywnos§é ucznia na terenie Szkoty,
2) prace spotecznie uzyteczne, udziat w wolontariacie itp.,
3) wysoka kultura osobista,
4) widoczna cheé wspétpracy z nauczycielami i uczniami w celu budowania
zespotu oraz rozwoju wiasnego i Szkoty.
3. Obnizenie oceny z zachowania nastepuje wskutek nieprzestrzegania postanowien
zawartych w statucie Szkoty.
4. Ocene dobrq otrzymuje uczen, ktéry spetnia nastgpujgce kryteria:
1) wywiqzuje sie z obowigzkéw ucznia zawartych w statucie Szkoty,
2) systematycznie uczeszcza na zajecia lekcyjne: nie opuscit wiecej niz 7 godzin
bez usprawiedliwienia i nie spdznit sie bez usprawiedliwienia wigcej niz 5
razy w pbtroczu,
3) szanuje mienie Szkoty i dba o jej czystosé,
4) reaguije na zto, przejawy wandalizmu,
5) nie stosuje uzywek,
6) w miare swoich mozliwosci uczestniczy w zyciu kulturalnym i sportowym
klasy i Szkoty,
7) wspbtpracuje z nauczycielami zgodnie z wymaganiami danego przedmiotu,
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8) nie stwarza zagrozen dla zdrowia i zycia swojego i innych osoéb.
5. Ocene dobrg mozna podnies¢ do bardzo dobrej, jezeli uczen spetnia kryteria na
ocene dobrq i przynajmniej 3 z kryteribw dodatkowych:
1) sumiennie wywiqzuje sie z obowigzkéw ucznia zawartych w statucie Szkoty,
2) systematycznie uczeszcza na zajecia lekcyjne, nie ma godzin nieobecnych
nieusprawiedliwionych, spdznit si¢ nie wiecej niz 3 razy w semestrze,
3) na miare swoich mozliwosci stara sie osiggaé jak najlepsze wyniki w nauce,
4) chetnie uczestniczy w zyciu kulturalnym i sportowym klasy i Szkoty,
5) godnie reprezentuje Szkote na zewnaqtrz,
8) wspotpracuje na poszczegdlnych przedmiotach, zgodnie z wymaganiami
danego przedmiotu.
6. Ocene dobrg mozna podnie$¢ do wzorowej, jezeli uczeh spetnia kryteria na ocene
dobrg i przynajmniej 5 z kryteribw dodatkowych:
1) wywiqzuje sig wzorowo z powierzonych funkciji, zadan i obowigzkdéw ucznia,
2) systematycznie uczeszcza na zajecia lekcyjne, nie ma godzin nieobecnych
nieusprawiedliwionych oraz nieusprawiedliwionych spéznien,
3) stara sig osiggaé jak najlepsze wyniki w nauce,
4) aktywnie uczestniczy w zyciu kulturalnym i sportowym klasy i Szkoty,
5) inicjuje i aktywnie uczestniczy w pracach uzytecznych na rzecz Szkoty i
Srodowiska,
8) godnie reprezentuje Szkote na zewnaqtrz,
7) z wiasnej inicjatywy pomaga innym uczniom (np. w nauce),
8) wzorowo wspbtpracuje z nauczycielami i przejawia wtasnq inicjatywe.
7. Oceneg poprawngq otrzymuje uczen, ktéry spetnia przynajmniej cztery kryteria na
ocene dobrqg i poza tym:
1) sporadycznie nie wywiqzuje sie z obowiqzkéw ucznia zawartych w statucie
Szkoty,
2) opuscit nie wiecej niz 10 godzin bez usprawiedliwienia i spdznit sie bez
usprawiedliwienia nie wiecej niz 7 razy,
3) sporadycznie tamie zasady wspotzycia spotecznosci szkolnej,
4) przejawia troske o mienie szkolne, szanuje wiasno$é cudzq, reaguje na zto i
akty wandalizmu,
5) pomimo krytycznych uwag podejmuje wspotprace z nauczycielami.
8. Ocene nieodpowiedniqg otrzymuje uczen, ktoéry nie spetnia kryteribw na ocene
dobrg, w szczegdblnosci:
1) czesto zdarza mu sie nie przestrzegaé przepisdéw zawartych w statucie
Szkoty,
2) czesto sie sp6znia i nie podejmuje wysitku w celu zmiany sytuacji,
3) nie uczestniczy w zyciu klasy i Szkoty,
4) wymaga wzmozonej kontroli wychowawczej (kontrola frekwenciji, wynikéw w
nauce i zachowania),
5) nie dba o mienie Szkoty,
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B6) siega po uzywki,
7) stwarza zagrozenie dla zdrowia i zycia swojego oraz innych oséb.
9. Ocene naganngq otrzymuje uczeh niespetniajqcy kryteribw na ocene dobrg, a w
szczegblnosci:

1) tamie zapisy statutu Szkoty,

2) tamie zasady wspbtzycia kolezenskiego, dokonuje atakéw agresii (stownej
lub fizycznej),

3) dokucza innym (przezywa, straszy),

4) nie szanuje cudzej wtasnosci,

5) stosuje uzywki,

6) wchodzi w konflikt z prawem,

7) przejawia negatywny stosunek do nauki,

8) przeszkadza celowo na lekcjach, nie wykonuje polecen nauczyciela,

9) nie wspoétpracuje z nauczycielami i wychowawcq,

10) opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia (ponad 50 godzin w pétroczu), czesto
spoznia sig bez usprawiedliwienia (ponad 10 razy),

1) uzywa wulgarnego stownictwa.

§48

1. W procesie ewaluacji Wewngtrzszkolnych Zasad Oceniania biorg udziat:
1) uczniowie:
a. poprzez wypetnianie ankiet,
b. dyskusje na godzinach wychowawczych,
C. na zebraniach samorzgdu uczniowskiego.
2) nauczyciele:
a. podczas rady pedagogiczne;,
b. zebran zespotdw wychowawczych,
c. dyskusji indywidualnych.
2. Rada pedagogiczna moze dokonaé zmian w Wewnaqtrzszkolnych Zasadach
Oceniania nie wczesniej niz po klasyfikacji kohcowe).
3. Szczegdtowe zasady oceniania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych zawarte sq w
przedmiotowych zasadach oceniania.

ROZDZIAL IX
FINANSOWANIE DZIAtALNOSCI SZKOtLY

§ 49

1. Budzet Szkoty tworzy sie z dotacji przekazywanych z budzetu miasta oraz optat
wnoszonych przez rodzicow.
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2. Organ prowadzgcy Szkote zarzgdza Srodkami finansowymi i podlega kontroli
organu dotujgcego.
3. Dotacja podlega rozliczeniu w zakresie jej wykorzystania, zgodnie z odrebnymi
przepisami.
4. Rodzice, zapisujgc dziecko do Szkoty, zobowigzani sq do uiszczenia kwoty ustalone;j
przez organ prowadzqcy Szkote tytutem wpisowego.
5. W sprawie zobowiqzan finansowych zawarta zostaje umowa cywilnoprawna
pomigdzy organem prowadzqcym Szkote a rodzicami ucznia.
6. Terminy i wysoko$¢ optat za nauke i pobyt ucznia w Szkole (czesne, wpisowe)
ustalana jest przez organ prowadzqgcy Szkote.
7. Zasady zwolnieh z optat oraz wyznaczenia nizszego czesnego w szczegolnych,
uzasadnionych przypadkach okresla organ prowadzgcy Szkofe.
8. Obnizka czesnego moze dotyczyé sympatyka/przyjaciela Szkoty.
9. Sympatykiem/przyjacielem Szkoty jest rodzic/opiekun prawny dziecka, ktéry:
1) angazuje sie w zycie Szkoty,
2) aktywnie uczestniczy w zyciu Szkoty,
3) wspomaga finansowo dziatalnosé Szkoty,
4) pracuje lub wspétpracuje z organem prowadzqgcym Szkote lub w Szkole.
10. Dopuszcza sig mozliwo$¢ przyjmowania darowizn, wnoszonych przez osoby trzecie,
stanowigcych stypendium na optacenie czesnego lub jego czeéci dla ucznidéw
Szkoty.

ROZDZIAL X
PRZEPISY KONCOWE

§ 50

Szkota moze rozpoczq¢ dziatalnoS¢ w oparciu o niepetnq strukture klas.

§ 51

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

2. Na Swiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez szkote
podaje sie nazwe szkoty w petnym brzmieniu: Niepubliczna Szkota Podstawowa
Thinking Zone.

§ 52

1. Organ prowadzgcy moze zlikwidowa€ Szkote z kohcem roku szkolnego na zasadach
przewidzianych w ustawie Prawo o$wiatowe.
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2. Organ prowadzqgcy jest zobowiqzany, co najmniej na 6 miesiecy przed terminem
likwidaciji Szkoty, zawiadomi€ o zamiarze i przyczynach likwidacji: kuratora oswiaty,
rodzicéw, ucznidw oraz gmine, na terenie ktorej szkota sig znajduje.

3. O likwidacji szkoty Dyrektor Szkoty zawiadamia szkote publiczng, w obwodzie ktorej
uczeh mieszka, celem zapewnienia kontynuaciji przez ucznia obowiqzku szkolnego.

4. Dokumentacje przebiegu nauczania zlikwidowanej Szkoty przekazuje sie organowi
sprawujgcemu nadzér pedagogiczny nad szkotq.

§53

1. Zmiany statutu mogq by¢ dokonane przez organ prowadzqcy Szkote z wiasnej
inicjatywy lub na wniosek organdéw Szkoty.

2. Okazdej zmianie statutu Dyrektor Szkoty zobowiqzany jest powiadomi€ rodzicéw,
ucznidéw, nauczycieli i innych pracownikdédw Szkoty, wskazujgc miejsce, w ktérym
mozna sig ze zmianami zapoznad.

3. Dyrektor Szkoty moze publikowa¢ w drodze wtasnego zarzqgdzenia tekst jednolity
statutu.

§ 54

1. Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2017 roku.
2. Nowelizacje statutu:

LP | DATA PRZYCZYNA DATA WEJSCIA W
NOWELIZACJI ZYCIE NOWELIZACJI
1 12.09.2018 r. Rozporzqgdzenie MEN w sprawie doradztwa | 12.09.2018 r.
zawodowego.
2 | 26.1.2019. Nowelizacja przepiséw ustawy Prawo 26.11.2019r.
oSwiatowe.
3 | 21.08.2020r. Nowelizacja przepiséw ustawy Prawo 21.08.2020 .
o$wiatowe.
4 | 27.09.2023 . Nowelizacja przepiséw ustawy Prawo 01.10.2023 r.
o$wiatowe i aktualizacja postanowien
statutowych.
5 |1011.2025r. Aktualizacja postanowien statutowych. 1411.2025 r.
Gdansk, 10 listopada 2025 roku Fundacja Thinking Zone
Miejsce i data Organ prowadzgcy szkote
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